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Parere sull' Approvazione 22? variazione al Bilancio previsione 2020-2022

Il Collegio dei Revisori dell' Agris Sardegna, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Sardegnan. 30 del 17 aprile 2018, pubblicato nel Buras n.22 parte I e I del 26.04.2018, nelle persone
del Dottor Salvo Giuseppe, (Presidente), del Dottor Cabiddu Angelo e della Dottoressa Sotgiu

Paola, (Componenti),

Visti
— La deliberazione del Commissario Straordinario n. 246/20 del 18/11/2020 avente per
oggetto: “Approvazione 22* variazione di bilancio - variazione compensativa tra Missioni
e Programmi diversi. Bilancio di previsione 2020-2022;

— Relazione illustrativa alla 22a variazione di bilancio tra Missioni e Programmi diversi.

Bilancio di previsione 2020-2022.

Rilevato che

Come risulta dalla Relazione illustrativa, la 22? variazione al bilancio di previsione 2020-2022 ¢
necessaria al fine di adeguare gli stanziamenti in base alle esigenze emerse presso la Direzione
Generale e a quelle manifestate dal Servizio Personale, pertanto ¢ prevista la compensazione tra i

capitoli di seguito indicati.
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SPESA
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI
MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione e di controllo
PROGRAMMA 03 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato
PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali
Azione 03 - funzionamento agenzia
Azione 04 - Altri servizi generali

Macroaggregato 103 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

La variazione all’interno di queste voci ¢ finalizzata a permettere la realizzazione della gara per
I’affidamento del servizio biennale di medico competente ex D.Lgs. n. 81/2008. Si procede,
pertanto, all’aumento della dotazione del capitolo SC01.2125 “Spese accertamenti sanitari attivita
lavorativa” afferente alla Direzione generale (CDR 00.00.01.01) e contestuale riduzione dello
stanziamento sul capitolo SC01.2165 “Servizi di pulizia, lavanderia e sorveglianza” concernente il
Servizio Bilancio e contabilita (CDR 00.00.01.03).

Nello specifico le somme spostate ammontano a € 40.000 per il 2021 e € 20.000,00 per il 2022.

MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione e di controllo
Programma 03 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato
Azione 02 — personale

Macroaggregato 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

MISSIONE 14 - Sviluppo economico e competitivita

PROGRAMMA 03 - Ricerca e innovazione

Azione 02 - personale

Macroaggregato 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

La variazione all’interno di queste voci € necessaria per dare attuazione alla ripartizione nei capitoli

di destinazione degli importi necessari al pagamento del personale stabilizzato.
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A tal fine si procede con la riduzione dello stanziamento sul capitolo SC01.2221 “Fondo
reclutamento personale TI” afferente alla Direzione generale (CDR 00.00.01.01), di € 13.569,18 per
i1 2020 e € 57.945,38 per ciascun anno del biennio 2021-2022, aumentando la capienza del capitolo
SC05.2025 “IRAP” (CDR 00.00.01.03) degli stessi importi.

MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione e di controllo
Programma 01 - Organi istituzionali

Azione 01 - Organizzazione istituzionale

Macroaggregato 103 - ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

MISSIONE 14 - Sviluppo economico e competitivita

PROGRAMMA 03 - Ricerca e innovazione

Azione 02 - personale

Macroaggregato 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

La variazione all’interno di queste voci riguarda il Servizio Personale (CDR 00.00.01.02) e prevede
lo spostamento di € 1.500,00 dal capitolo SC01.2230 “Stipendi e indennita posizione dirigenti” al
capitolo SC01.1005 “Compensi direttore generale” a valere sull’esercizio 2020, in conseguenza

della rielaborazione del dovuto mensile rispetto a quanto inizialmente stimato.
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Capitolo Denomina CASSA CASSA COMPETEN COMPETE COMPET COMPETE COMPETE COMPETE COMPETE COMPETENZ COMPETENZ COMPETE COMPETE COMPETENZ
Zion Variazione | Variazione ZA NZA ENZA NZA NZA NZA NZA A A NZA NZA A
zione in in Stanziamento Variazione Variazion Stanziament Stanziament Variazione Variazione Stanziamento Stanziamento Variazione Variazione Stanziamento

Capitolo diminuzio Aumento attuale in ein o finale o attuale in in finale attuale in in finale
2020 diminuzione Aumento 2020 2021 diminuzione Aumento 2021 2022 diminuzione Aumento 2022
ne 2020 2020
2020 2020 2021 2021 2022 2022
SC01.21 Spese 0,00 0,00 29.342,88 0,00 0,00 29.342,88 8.697,60 0,00 40.000,00 48.697,60 28.000,00 0,00 20.000,00 48.000,00
25 accertame
nti sanitari
attivita
lavorativa
SC01.21 Servizi di 0,00 0,00 1.200.000,00 0,00 0,00 1.200.000,00 | 1.180.000,00 40.000,00 0,00 1.140.000,00 1.180.000,00 20.000,00 0,00 1.160.000,00
65 pulizia,
lavanderia
e
sorveglian
za
SC01.22 Fondo 13.569,18 0,00 988.021,10 13.569,18 0,00 974.451,92 1.312.671,10 57.945,38 0,00 1.254.725,72 1.312.671,10 57.945,38 0,00 1.160.000,00
21 reclutamen
to
personale
TI
SC05.20 Irap 0,00 13.569,18 1.427.000,00 0,00 13.569,18 1.440.569,18 | 1.442.000,00 0,00 57.945,38 1.499.945,38 1.442.000,00 0,00 57.945,38 1.160.000,00
25
SC01.22 Stipendi e 1.500,00 0,00 648.000,00 1.500,00 0,00 646.500,00 648.000,00 0,00 0,00 648.000,00 648.000,00 0,00 0,00 1.160.000,00
30 indennita
posizione
dirigenti
SCO01.10 | Compensi 0,00 1.500,00 100.000,00 0,00 1.500,00 101.500,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 1.160.000,00
05 direttore
generale
TOTALE 15.069,18 15.069,18 15.069,18 15.069,18 97.945,38 97.945,38 77.945,38 77.945,38
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Si rileva dalla tabella di cui sopra che viene confermato il mantenimento del pareggio del bilancio.

I1 Collegio
Previa analitica verifica della documentazione, esprime parere favorevole in merito al
provvedimento di variazione di bilancio- variazione di bilancio tra Missioni € Programmi diversi -
Bilancio di previsione 2020-2022, cosi come analiticamente esposto nella deliberazione del
Commissario Straordinario n.246/20 del 18/11/2020, e nella relazione illustrativa alla 22 variazione

di bilancio tra missioni e Programmi diversi.

Sassari 30/11/2020

IL COLLEGIO DEI REVISORI

Il Presidente del Collegio Il Revisore Effettivo Il Revisore Effettivo
Dottor Giuseppe Salvo Dottor Angelo Cabiddu i‘ﬁ; ?e)ssa Paola Sotgru
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