
 

 
 

 

Amministrazionetrasparente – Tassi di assenza – art. 16, c. 3 D. Lgs  33/2013    

    

Periodo dal 01/01/2022 al 31/03/2022    

    

    

    

    

    

    

SERVIZIO % 

Presenze 

 % 

Assenze 

    

DIREZIONE GENERALE 88,03  11,97 

SERV PERSONALE 82,60  17,40 

BILANCIO E CONTABILITA' 79,90  20,10 

POLITICHE BENESSERE ANIMALE 81,88  18,12 

SVILUPPO SOSTENIBILITA FILIERE ZOOTECNICHE  ITTICHE 74,97  25,03 

SVILUPPO RURALE 79,65  20,35 

INFRASTRUTTURE E PATRIMONIO 79,87  20,13 

PROGR CONTR VALORI MARCHI 72,11  27,89 

SOSTENIBILTA AGRICOLE 80,63  19,37 

SISTEMI INFORMATIVI DIGITALI 77,16  22,84 

INDENNIZZI CALAMITA NATURALI 75,71  24,29 

AIUTI E PREMI 85,41  14,59 

LABORATORI ANALISI LATTE 85,47  14,53 

    

TOTALI 80,26         19,74 

 



 

 

 

Amministrazione trasparente – Tassi di assenza – art. 16, c. 3 D. Lgs  33/2013    

    

    

Periodo dal 01/04/2022 al 30/06/2022 

 

   

    

    

    

    

    

SERVIZIO % 

Presenze 

 % 

Assenze 

    

3000 DIREZIONE GENERALE 85,49  14,51 

3100 SERV PERSONALE 81,43  18,57 

3200 BILANCIO E CONTABILITA’ 75,68  24,32 

3400 POLITICHE BENESSERE ANIMALE 77,85  22,15 

3500 SVILUPPO SOSTENIBILITA’ FILIERE ZOOTECNICHE ITTICHE 72,44  27,56 

3600 SVILUPPO RURALE 77,92  22,08 

3700 INFRASTRUTTURE E PATRIMONIO 74,66  25,34 

3800 PROG. CONTR. VALORI MARCHI 68,23  31,77 

3900 SOSTENIBILITA’ AGRICOLE 75,40  24,60 

4100 SISTEMI INFORMATIVI DIGITALI 72,74  27,26 

4300 INDENNIZZI CALAMITA’ NATURALI 72,64  27,36 

4400 AIUTI E PREMI 79,84  20,16 

4500 LABORATORI ANALISI LATTE 83,08  16,92 

    

TOTALI 74,63         25,37 

 



 

 
 

 

Amministrazionetrasparente – Tassi di assenza – art. 16, c. 3 D. Lgs  33/2013 

 

Periodo dal 01/07/2022 al 30/09/2022 

 

 

 

 

 

 

                        SERVIZIO 

 
 

 
 

 
                                                                                                                                       % Presenze           % Assenze                                                           

  
 

 
3000 DIREZIONE GENERALE 60,09  39,91 

3100 SERV PERSONALE 66,43  33,57 

3200 BILANCIO E CONTABILITA’ 66,47  33,53 

3400 POLITICHE BENESSERE ANIMALE 65,36  34,64 

3500 SVILUPPO SOSTENIBILITA’ FILIERE ZOOTECNICHE ITTICHE 62,90  37,10 

3600 SVILUPPO RURALE 63,76  36,24 

3700 INFRASTRUTTURE E PATRIMONIO 61,90  38,10 

3800 PROG. CONTR. VALORI MARCHI 56,86  43,14 

3900 SOSTENIBILITA’ AGRICOLE 62,80  37,20 

4100 SISTEMI INFORMATIVI DIGITALI 62,17  37,83 

4300 INDENNIZZI CALAMITA’ NATURALI 67,30  32,70 

4400 AIUTI E PREMI 72,14  27,86 

4500 LABORATORI ANALISI LATTE 69,19  30,81 

    

TOTALI 64,41  35,59 

 
 
 
 
 

 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Amministrazionetrasparente – Tassi di assenza – art. 16, c. 3 D. Lgs 33/2013 
 
Periodo dal 01/10/2022 al 31/12/2022 
 
 
 
 
 
SERVIZIO % Presenze % Assenze 

   
DIREZIONE GENERALE 67,73 32,27 
SERV PERSONALE 75,39 24,61 
BILANCIO E CONTABILITA' 72,72 27,28 
POLITICHE BENESSERE ANIMALE 76,30 23,70 
SVILUPPO SOSTENIBILITA’ FILIERE ZOOTECNICHE ITTICHE 75,18 24,82 
SVILUPPO RURALE 74,50 25,50 
INFRASTRUTTURE E PATRIMONIO 78,21 21,79 
PROGR CONTR VALORI MARCHI 74,02 25,98 
SOSTENIBILTA’ AGRICOLE 76,78 23,22 
SISTEMI INFORMATIVI DIGITALI 77,33 22,67 
INDENNIZZI CALAMITA NATURALI 75,13 24,87 
AIUTI E PREMI 78,05 21,95 
LABORATORI ANALISI LATTE 84,28 15,72 
   

TOTALI 75,82 24,18 
 
 




