
 
ARGEA SARDEGNA 

AGENZIA REGIONALE PER LA GESTIONE E L’EROGAZIONE DEGLI AIUTI IN AGRICOLTURA 

 
 

DIREZIONE GENERALE 

---------------------- 

DETERMINAZIONE N. 5645-2008 DEL 15 OTTOBRE 2008 

Oggetto: Adozione Piano della Formazione e costituzione Gruppo di lavoro 

Il Direttore Generale 

Dott. Gianni Ibba, nominato con D.P.G.R. n° 16 del 19.02.2007 

VISTA la Legge Regionale 8 agosto 2006 n. 13. 

VISTA la Legge Regionale 13 novembre 1998 n. 31. 

VISTO lo Statuto dell’Agenzia, approvato con Delibera della Giunta Regionale n. 

25/37 del 3 luglio 2007. 

PREMESSO 

• Che la riforma degli enti agricoli integra nell’Agenzia personale proveniente da esperienze 

professionali in parte differenti 

• Che la stessa riforma ha definito a favore dell’Agenzia un quadro di riferimento contenente, 

in parte, nuovi obiettivi e nuove competenze rispetto alle esperienze originarie 

• Che l’obiettivo dell’Agenzia di diventare Organismo pagatore assume valore strategico sia 

per il comparto, sia per l’amministrazione regionale, consentendo la regionalizzazione delle 

relative competenze, attualmente in capo all’AGEA, e la gestione e pagamento dei fondi 

agricoli comunitari secondo il principio di prossimità a favore dei beneficiari 
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• Che l’istanza di riconoscimento disciplinata dal D.M. 27 marzo 2007, all’articolo 1, comma 

2, lettera b), prevede che vengano documentate le attività di formazione del personale, 

finalizzate allo sviluppo delle competenze necessarie per un corretto esercizio delle 

competenze dell’Organismo pagatore 

• Che l’intera Agenzia, anche per la parte non direttamente interessata dal percorso di 

riconoscimento dell’Organismo pagatore, ha necessità di definizione del fabbisogno 

formativo e della programmazione e attuazione di percorsi formativi mirati alla formazione di 

nuove competenze e all’aggiornamento delle altre 

CONSIDERATO 

• Che è fondamentale adottare un Piano della Formazione che consenta la rilevazione dei 

fabbisogni e la definizione degli obiettivi formativi, dimensionando la conseguente 

previsione finanziaria per la relativa attuazione, al fine di poter perseguire l’opportuna 

ricerca della necessaria copertura finanziaria, anche in fase di definizione del bilancio della 

stessa Agenzia 

• Che è necessario continuare ad avere la qualificata collaborazione del FORMEZ per poter 

attuare il Piano della Formazione, nonché per accompagnare la creazione, all’interno 

dell’Agenzia, di uno specifico nucleo specializzato, consentendo in tal modo 

l’internalizzazione delle competenze e la sostenibilità nel tempo delle attività formative 

• Che con D. Lgs. n. 285 del 30 luglio 1999 si è provveduto al riordino del Centro di 

Formazione Studi (Formez), riconoscendo allo stesso la qualità di associazione riconosciuta 
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con personalità giuridica di diritto privato, e che tra le finalità da perseguire da parte del 

FORMEZ vi sono quelle di: 

a) coadiuvare il Dipartimento della Funzione Pubblica nelle attività di coordinamento del 

sistema formativo pubblico; 

b) assistere le Regioni, le Province, i Comuni e le Comunità Montane nelle attività svolte 

da tali enti per l’innovazione delle strutture organizzative e per la promozione dello 

sviluppo economico, sociale ed occupazionale del territorio; 

c) sperimentare nuove modalità formative e promuovere l’innovazione amministrativa e 

la modernizzazione delle pubbliche amministrazioni, in particolare di quelle regionali e 

locali; 

d) fornire servizi informativi e di consulenza per agevolare i processi di adeguamento 

delle amministrazioni pubbliche locali, necessari per lo svolgimento dei compiti 

conferiti in base al decentramento di funzioni; 

e) fornire modelli formativi idonei a favorire la riqualificazione del personale e 

l’introduzione di nuove professionalità, anche mediante lo svolgimento di corsi-

concorsi per l’accesso alle pubbliche amministrazioni; 

f) valutare, su domanda delle pubbliche amministrazioni locali, la qualità delle offerte 

formative presentate da soggetti terzi e la loro rispondenza ai requisiti; 

• che la normativa comunitaria ha introdotto la nozione di organismo di diritto pubblico per 

identificare i soggetti – amministrazioni aggiudicatrici - che al di là della forma giuridica, 
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hanno rilevanza pubblica, nel senso che sono stati istituiti per la soddisfazione di bisogni 

d’interesse pubblico generale; 

• che ai sensi delle disposizioni coordinate del D.Lgs. 267/2000 e dell’art. 1, comma 2 del 

D.Lgs. 285/1999, le Regioni e gli Enti Locali possono agire, in via convenzionale con il 

Formez “al fine di favorire una migliore qualità dei servizi prestati”; 

• Che, pertanto, è necessario affidare al FORMEZ l’attuazione del Piano della Formazione 

relativamente alle attività di “Consulenza e assistenza formativa per progettazione 

esecutiva, coordinamento e valutazione”, “Sviluppo della funzione interna di formazione” ed 

“Elaborazione della carta dei servizi della Formazione”, già contemplati all’interno della 

stessa proposta di Piano della Formazione, che richiedono competenze specialistiche non 

presenti all’interno dell’Agenzia 

• Che, quindi, è necessario definire un gruppo di lavoro finalizzato alla programmazione, 

pianificazione, progettazione, attuazione, monitoraggio e valutazione delle attività formative, 

composto da personale dell’Agenzia cui partecipa anche il FORMEZ. 

• Che è necessario avviare le attività di formazione, con riferimento a quelle definite prioritarie 

per l’anno 2008, ed in modo particolare quelle necessarie all’Agenzia nel suo complesso e 

alla costituzione, riconoscimento e avviamento dell’Organismo pagatore 

VISTO 

• La proposta di Piano della Formazione dell’Agenzia elaborato dagli uffici con la 

collaborazione del FORMEZ, sede di Cagliari 
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• La disponibilità data dal FORMEZ, Sede di Cagliari (nota prot. n. 894/08 del 20 marzo 

2008), alla richiesta di collaborazione proposta da questa Agenzia (nota prot. n.3413 del 17 

marzo 2008) per la realizzazione del Piano della Formazione relativamente alle attività di 

“Consulenza e assistenza formativa per progettazione esecutiva, coordinamento e 

valutazione”, “Sviluppo della funzione interna di formazione” ed “Elaborazione della carta 

dei servizi della Formazione”, già contemplate all’interno dello stesso Piano 

PRESO ATTO 

• Dell’esito della consultazione dei dirigenti in merito alla proposta di Piano della Formazione 

tenutasi in data 27 marzo 2008 

• Dell’esito della consultazione delle organizzazioni sindacali in merito alla proposta di Piano 

della Formazione tenutasi in data 26 giugno 2008 

DETERMINA 

1. DI  ADOTTARE IL PIANO DELLA FORMAZIONE DELL’AGENZIA ARGEA 

SARDEGNA, allegato n.1 alla presente Determinazione per costituirne parte integrante e 

sostanziale; 

2. DI IMPEGNARE, PER L’ATTUAZIONE DELLA PRIMA ANNUALITA’ DEL SUDDETTO 

PIANO, LA SOMMA DI € 250.000 (EuroDuecentocinquantamila/00), disponibile sul Cap. 

020101600 dell’U.P.B. 020102 delle uscite del Bilancio di previsione 2008, rinviando agli 

esercizi futuri gli ulteriori impegni che si rendessero necessari per il completamento del 

Piano; 
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3. DI ACQUISIRE IL SERVIZIO DI ASSISTENZA ALL’ATTUAZIONE DEL PIANO DELLA 

FORMAZIONE relativamente alle attività di “Consulenza e assistenza formativa per 

progettazione esecutiva, coordinamento e valutazione”, “Sviluppo della funzione interna di 

formazione” ed “Elaborazione della carta dei servizi della Formazione”, per un costo 

complessivo di € 93.369,00 (EuroNovantatremilaTrecentosessantanove), IVA inclusa, 

tramite affidamento diretto al FORMEZ; 

4. DI UTILIZZARE, PER L’ACQUISIZIONE DEL SUDDETTO SERVIZIO, la somma di € 

93.369,00 (EuroNovantatremilaTrecentosessantanove), IVA inclusa, dell’impegno di 

bilancio di cui al precedente punto 2); 

5. DI APPROVARE LO SCHEMA DI CONVENZIONE PER L’AFFIDAMENTO AL 

FORMEZ, Sede di Cagliari, DELL’ASSISTENZA ALL’ATTUAZIONE DEL PIANO DELLA 

FORMAZIONE relativamente alle attività di “Consulenza e assistenza formativa per 

progettazione esecutiva, coordinamento e valutazione”, “Sviluppo della funzione interna di 

formazione” ed “Elaborazione della carta dei servizi della Formazione”, previste dallo stesso 

Piano, allegato n.2 alla presente Determinazione per costituirne parte integrante e 

sostanziale; 

6. DI COSTITUIRE IL GRUPPO DI LAVORO PER L’ATTUAZIONE DEL PIANO DELLA 

FORMAZIONE DELL’AGENZIA, avente lo scopo di definire i dettagli dei contenuti del 

Piano, curare l’attuazione dello stesso, comprese le correlate attività di monitoraggio e 

valutazione dei risultati, composto da: 

a) Antonio Ara; 
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b) Marco Fadda; 

c) Cesella Cuccu (referente del gruppo di lavoro); 

d) Sandra Marongiu; 

e) Paolo Tola (referente del FORMEZ, sede di Cagliari); 

• DI INVIARE, per conoscenza, copia del presente atto all’Assessorato dell’Agricoltura e 

Riforma Agro Pastorale della Regione Autonoma della Sardegna; 

• DI FAR pubblicare la presente Determinazione nel sito “sardegnaagricoltura.it”, nell’Albo 

delle pubblicazioni dell’Agenzia ARGEA Sardegna e nella rete telematica interna. 

 

Il Direttore Generale 

Gianni Ibba 

(f.to) 
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