
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
  
 
  

 CAPITOLATO PRESTAZIONALE SERVIZIO_6 
 
 
 

Allegato alla determinazione n 124 del 28/ 02/ 2019 
 
 

 



CAPITOLATO PRESTAZIONALE SERVIZIO_6 

Corso per operatore di fattoria sociale ai sensi della LR 11/2015 e ss.mm.ii e sue 
direttive di attuazione 

CUP: G77H18001270002 

CIG Z0C274D098 

Acquisizione dei servizi di formazione in materia di lavoro, previdenza e assistenza in 

agricoltura con particolare riferimento all’attività connessa e complementare di fattoria 
sociale nell’ambito del corso per operatore di fattoria sociale ai sensi della Legge Regionale 

11/2015 e sue direttive di attuazione nella Regione Sardegna. 
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1. RELAZIONE TECNICO ILLUSTRATIVA DEL CONTESTO IN CUI SONO INSERITI I SERVIZI 

L’Agenzia Laore Sardegna nell’ambito delle proprie competenze istituzionali e di quelle attribuite 

dalla Giunta della Regione Sardegna con la delibera n. 47 del 30/08/2016, intende organizzare un 

corso di formazione per operatore di fattoria sociale finalizzato alla certificazione delle competenze 

inerenti al profilo di operatore di fattoria sociale presente nel Repertorio della Regione Sardegna dei 

profili di qualificazione e rivolto agli imprenditori agricoli e ittici, nelle province del Sud Sardegna, 

Oristano, Nuoro, Sassari e Città metropolitana di Cagliari. In particolare obiettivo dell’attività 

formativa è quello di far acquisire l’abilità di progettare servizi sociali in un’azienda agricola/ittica 

sulla base di un preciso target di riferimento individuato e sulla base delle caratteristiche 

dell’azienda, nel rispetto del rapporto di connessione complementarietà con l’attività agricola/ittica 

principale, e successivamente acquisire l’abilità di sviluppare, gestire (monitorare) le attività e 

valutare il raggiungimento degli obiettivi del progetto. 
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2. OGGETTO DELLA PRESTAZIONE 

Il servizio richiesto prevede la realizzazione di attività formativa nelle sedi di Cagliari, Sassari, 

Oristano, Nuoro, Carbonia, San Gavino, nel 2019, in materia di lavoro, previdenza e assistenza in 

agricoltura con particolare riferimento all’attività connessa e complementare di fattoria sociale 

nell’ambito del corso per operatore di fattoria sociale ai sensi della LR 11/2015 e ss.mm.ii e sue 

direttive di attuazione”.  

I servizi e le attività richiesti sono specificati in dettaglio nella Tabella 1 “servizi e prodotti richiesti”. 

Le attività saranno programmate e concordate in tutte le fasi con i referenti dell’Agenzia. 

Tabella 1: servizi e prodotti richiesti 

Servizio a): docenza in aula 

4 ore di docenza in ciascuna delle 6 sedi sopra indicate, in aula, sul modulo 6 titolato “aspetti 

amministrativi, contabili e fiscali …”, in particolare in materia di lavoro, previdenza e assistenza in 

agricoltura con particolare riferimento all’attività connessa e complementare di fattoria sociale per un 

totale di 24 ore. 

 

Servizio b): predisposizione di materiale didattico e test di valutazione 

5 ore per la predisposizione del materiale didattico e dei test di valutazione intermedio ed 

eventualmente finale; 

 

Ai sensi dell’ art. 106 “modifica dei contratti durante il periodo di efficacia comma 12”, l’Agenzia 

Laore Sardegna si riserva altresì la facoltà di integrare e/o ridurre in fase di esecuzione alcuni 

servizi nel limite del 20% dell’importo del contratto. 

 

3. SPESE DI TRASPORTO, VITTO, ALLOGGIO 

Sono a carico della ditta aggiudicataria le eventuali spese relative al trasporto, vitto e all’alloggio 

necessarie a garantire i servizi richiesti.  

Tutte le prestazioni contrattuali dovranno necessariamente essere conformi alle caratteristiche 

tecniche ed alle specifiche indicate nel presente documento. In ogni caso l’aggiudicatario si obbliga 

ad osservare, nell’esecuzione delle prestazioni contrattuali, tutte le norme e le prescrizioni 

legislative e regolamentari applicabili, siano esse di carattere generale o specificamente inerenti al 

settore merceologico cui i servizi e/o i prodotti appartengono, e in particolare quelle di carattere 

tecnico, di sicurezza, di igiene e sanitarie vigenti nonché quelle che dovessero essere emanate 

successivamente alla firma del Contratto. L’aggiudicatario dovrà usare nella conduzione del 



servizio, la diligenza del “buon padre di famiglia”, rispettare i tempi concordati, con l’obbligo di 

segnalare con immediatezza all'Agenzia tutte quelle circostanze e fatti che, rilevanti 

nell’espletamento dei propri compiti, possono pregiudicare il regolare svolgimento dei servizi. Si 

obbliga, altresì, a segnalare all'Agenzia qualsiasi azione che possa essergli intentata da terzi o per 

mancato adempimento degli obblighi contrattuali o per trascuratezza o colpa nell’adempimento dei 

medesimi. 

L’aggiudicatario dovrà garantire costantemente la dotazione di personale indicata in sede di 

offerta, dovrà essere in regola con tutte le norme relative alla gestione del personale: gli obblighi 

relativi agli oneri previdenziali, assicurativi, di sicurezza e di retribuzione del personale e tutte le 

disposizioni legislative e i regolamenti concernenti la contribuzione e le assicurazioni sociali, a 

corrispondere le retribuzioni previste dalle leggi, dai regolamenti, dai contratti nazionali, territoriali 

e/o regionali e/o aziendali stipulati dalle organizzazioni sindacali più rappresentative su base 

nazionale; nonché a rispettare le norme e le procedure previste dalla legge per tutta la durata del 

servizio. 

4. CORRISPETTIVO E PAGAMENTI 

Il corrispettivo complessivamente spettante all’operatore per il servizio in oggetto è stabilito in misura pari al 

valore in Euro dell’offerta economica indicato nel contratto. Detto corrispettivo non è comprensivo dell’IVA  di 

legge.  

Il corrispettivo è comprensivo di ogni e qualsiasi onere o spesa, di qualsiasi natura, diretti o indiretti 

conseguenti o derivanti dalla fornitura. 

Il pagamento del corrispettivo verrà disposto al termine di tutti i servizi resi indicati nel punto 2) a seguito di 

presentazione di regolare fattura elettronica. La stessa dovrà obbligatoriamente: 

a) essere conforme a quanto disposto dalle normative e dai regolamenti vigenti; 

b) essere trasmesse con le modalità previste dalle normative e dai regolamenti vigenti; 

c) indicare quale Committente: Agenzia Laore Sardegna – Servizio supporto alle politiche di sviluppo 

rurale Via Caprera 8 09123 Cagliari Codice fiscale 03122560927; 

d) indicare il Codice Univoco Ufficio (CUU) XA0NFN 

e) riportare le seguenti ulteriori indicazioni: 

1. estremi del contratto 

2. codice CIG 

3. codice CUP 

All’Agenzia Laore Sardgna si applica la disciplina della scissione dei pagamenti c.d. split payment e pertanto 

la fattura dovrà contenere il riferimento all’art. 17 –ter del DPR 633/72. 

Le fatture che non rispettino le suddette prescrizioni potranno essere rifiutate dall’Agenzia. 

I pagamenti avverranno entro 30 gg dalla data di ricevimento della fattura, la quale dovrà essere emessa 

solo su richiesta dell’Amministrazione dopo che il direttore dell’esecuzione del contratto avrà verificato 

l’esatta esecuzione dello stesso e previo accertamento della regolarità contributiva e fiscale dell’operatore; 

 



 

5. PENALI E RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 

In caso di ritardo nell’esecuzione delle prestazioni o di assenza alle lezioni programmate,  non dovuto/a ad 

eventi eccezionali non prevedibili da parte dell’esecutore e segnalati tempestivamente al Committente, si 

potrà applicare una penale pari € 100,00 in caso di ritardo superiore a 1 ora e/o una penale pari a € 200,00 

(euro duecento/00) per ogni giornata non svolta.  In caso di ripetitività nel ritardo e/o assenza, non 

giustificato dal verificarsi  di eventi eccezionali non prevedibili da parte dell’esecutore tempestivamente 

segnalati al Committente, esso sarà considerato quale mancato adempimento ed il contratto si intenderà 

risolto di diritto ai sensi dell’art. 1456 del c.c. 

Il presente contratto costituisce per esplicita volontà delle parti clausola risolutiva espressa dal presente 

contratto ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

 

6. RISERVATEZZA 

Tutte le informazioni, concetti, idee, metodi e/o fatti di qualsiasi tipologia e natura di cui la ditta ovvero il 

personale da questa a qualsiasi titolo impiegato verranno a conoscenza a seguito dello svolgimento delle 

attività espletate per l’esecuzione del servizio di cui al presente capitolato sono da considerarsi riservati e 

coperti da segreto. Esse pertanto non potranno essere in alcun modo divulgate a terzi, in qualsiasi modo e 

forma, anche successivamente alla conclusione della fornitura. 

Tale divieto non si applicherà esclusivamente nei casi in cui: 

a) L’informazione è, o è divenuta di pubblico dominio, senza che la ditta sia venuta meno al suo obbligo 

di riservatezza; 

b) Qualora il committente abbia espressamente autorizzato la ditta a divulgare specifiche informazioni; 

La ditta è comunque ed a tutti gli effetti, direttamente ed oggettivamente responsabile in relazione ai suddetti 

obblighi di riservatezza anche per quanto in qualsiasi modo conseguente o comunque derivante, 

direttamente o indirettamente, dalla condotta del personale da questa a qualsiasi titolo utilizzato per 

l’esecuzione dei servizi di cui al presente Capitolato. 

 

7. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E DIRETTORE DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO  

Il responsabile del procedimento è il Dr. Marcello Giovanni Onorato, mentre il direttore dell’esecuzione del 

contratto ai sensi dell’art. 31 del Decreto Legislativo n. 50/2016 è la Dr.ssa Alessia Celena coordinatore dell’ 

U.O. Politiche per la diversificazione delle attività agricole.  

 

 


