
 

Curriculum Vitae 

Informazioni personali

Cognome(i/)/Nome(i) Cabras Carlo
Indirizzo(i) Via Caprera, 8 Cagliari

Telefono(i) 070 6026 2268

E-mail carlocabras@agenzialaore.it

Luogo e Data di nascita

Sede di Lavoro  -  Area / Servizio e Unità 
Organizzativa di appartenenza

   Servizio Politiche di Sviluppo Rurale e Filiere Agroalimentari

U.O. Politiche di Sviluppo Rurale

Esperienza professionale

Lavoro o posizione ricoperti Funzionario Referente del Servizio per le politiche di sviluppo rurale e delle filiere agroalimentari
per le attività di competenza dell’Agenzia Laore Sardegna a supporto dei Gal.

Principali attività e responsabilità - Componente del gruppo di lavoro per la predisposizione della Misura 19 sullo sviluppo 
locale di

tipo partecipativo (CLLD)

Tipo di attività o settore Laore - “U.O.  Politiche per lo sviluppo rurale”

             Anzianità di servizio nel comparto   2015- 2018

Lavoro o posizione ricoperti Funzionario Referente del Servizio per le politiche di sviluppo rurale e delle filiere agroalimentari
per le attività di competenza dell’Agenzia Laore Sardegna a supporto dei Gal.

Principali attività e responsabilità - Componente  della  Commissione  di  valutazione  delle  domande  di  aiuto  e  dei  relativi 
progetti  presentati  a  valer  sulla  misura  421  del  PSR  2007-13  “Cooperazione 
transnazionale ed interterritoriale” dei Gal

- Componente della  Commissione  di  valutazione per  le  domande di  aiuto  e  dei  relativi  
progetti presentati a valer sulla misura 413 del PSR 2007-13 “Azioni di sistema” dei Gal

- Componente del gruppo di lavoro per la predisposizione della Misura 19 sullo sviluppo 
locale di

- tipo partecipativo (CLLD)

Tipo di attività o settore Laore - “U.O.  Politiche per lo sviluppo rurale”

             Anzianità di servizio nel comparto   2012- 2015
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Lavoro o posizione ricoperti Divulgatore Agricolo Polivalente – Agente di sviluppo rurale - Facilitatore

Principali attività e responsabilità Dal mese di gennaio 2011 l’attività svolta ha riguardato principalmente  tre aree di attività legate al 
Piano  di  animazione  Laore  2007-2013  relativamente  all’attuazione  dell’approccio  LEADER  in 
Sardegna: 

1- in collaborazione con il Servizio Sviluppo Locale dell’Assessorato Agricoltura della Regione  
Sardegna
- per la predisposizione dei bandi sulle misure di multifunzionalità in agricoltura dell’Asse 3 del PSR
- per la definizione delle procedure tecnico-amministrative dei bandi dell’asse 3 e 4 del PSR

Principali attività e responsabilità - per il monitoraggio delle attività dei Gal e l’elaborazione dei dati
- per il monitoraggio e l’elaborazione dei dati dei siti web dei Gal (con presentazione di rapporti sia a  
livello regionale che      nazionale (attraverso la Rete Rurale nazionale)
- per la predisposizione del Rapporto Annuale di Esecuzione degli Assi 3 e 4 del PSR
- per la rendicontazione della Misura 341 (raccolta dati, predisposizione procedure e relazione finale a 
consuntivo)
- per la gestione del flusso informativo da e per i Gal e l’Autorità Di Gestione e la gestione delle faq sui  
bandi
- per la gestione della rete di rapporti con le strutture tecniche dei Gal
- per la co-progettazione del “Progetto IMPARI’S” del FORMEZ  -formazione di 480 operatori economici  
delle aree Gal-  
- per la raccolta dei dati e l’organizzazione di 4 focus group territoriali per il Rapporto di Valutazione  
Intermedia del PSR Sardegna -Approccio Leader- 
2- di coordinamento e di supporto (metodologico e organizzativo) ai tredici gruppi di lavoro  
Laore 
- per la progettazione dei Piani annuali di animazione (per il 2011 ed il 2012) concordati con i Gal
- per la predisposizione dei POA “Approccio Leader”
-  per  la  pianificazione  delle  tecniche  di  partecipazione,  la  progettazione  dei  processi  decisionali,  
l’ascolto del territorio e la facilitazione del lavoro di gruppo 
- per le attività di informazione, comunicazione e la gestione delle faq a supporto dei bandi Gal
- per la raccolta e l’elaborazione dei dati sul fabbisogno di formazione nei territori Gal finalizzato alla  
predisposizione dei bandi del Fondo Sociale Europeo per il 2011

Tipo di attività o settore Laore - “U.O.  Politiche per lo sviluppo rurale”

             Anzianità di servizio nel comparto    2011 - 2015

Lavoro o posizione ricoperti Divulgatore Agricolo Polivalente – Agente di sviluppo rurale - Facilitatore
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Principali attività e responsabilità l’attività svolta ha riguardato principalmente tre aree di attività legate al Programma di Sviluppo Rurale 
2007-2013 relativamente all’ Asse 3 – Qualità della vita nelle zone rurali e diversificazione 
dell’economia rurale e all’ Asse 4 - Attuazione dell’approccio LEADER:
1- in collaborazione con il Servizio Sviluppo Locale dell’ Assessorato Agricoltura della Regione  
Sardegna 

- per la predisposizione dei bandi e relativi allegati ”Invito a manifestare interesse in relazione  
alla formazione dei partenariati tra soggetti pubblici e privati finalizzati alla costituzione dei  
Gruppi di Azione locale (GAL) e all’identificazione dei territori di riferimento” e “Bando per la  
selezione dei Gruppi di Azione Locale (GAL) e dei Piani di Sviluppo Locale (PSL)” . 

- per la definizione delle procedure tecnico-amministrative 
- per il monitoraggio del processo di costituzione dei Gal e l’elaborazione dei dati
- per  l’organizzazione  8  forum  provinciali,  di  4  incontri  informativi  e  4  seminari  di 

approfondimento
- per la predisposizione del Rapporto Annuale di Esecuzione degli Assi 3 e 4 del PSR.
- per la gestione del flusso informativo da e per i Gal e l’Autorità Di Gestione

2- di coordinamento e di supporto (metodologico e organizzativo) ai tredici gruppi di lavoro 
Laore

- per la progettazione dei corsi di formazione
- per la predisposizione dell’analisi degli stakeholders e delle matrici socioeconomiche
- per l’organizzazione del lavoro di gruppo 
- per le attività di animazione territoriale 
- per la certificazione di 331 assemblee di partenariato 
- per l’accompagnamento tecnico e progettuale ai Gruppi di Azione locale (GAL)
- per le funzioni di segreteria tecnica Gal
- per la raccolta e l’elaborazione dei dati 
-

Principali attività e responsabilità 3- di supporto ai tredici partenariati locali (GAL):
- per l’accompagnamento tecnico e metodologico alla costituzione dei partenariati
- per l’animazione sui temi dell’Asse 3 e la metodologia Leader 
- per l’organizzazione delle assemblee finalizzate all’approvazione dei PSL  
- per l’accompagnamento progettuale e il riconoscimento della personalità giuridica dei Gal
- per l’assistenza tecnica ai Gal per l’elaborazione della strategia progettuale
- per le attività di informazione e comunicazione

Tipo di attività o settore Laore - “U.O.  Politiche per lo sviluppo rurale”

             Anzianità di servizio nel comparto  2007 - 2010

Lavoro o posizione ricoperti Divulgatore Agricolo Polivalente – Agente di sviluppo rurale - Facilitatore

Principali attività e responsabilità L’attività svolta ha riguardato principalmente la collaborazione alla  predisposizione ed elaborazione 
del Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 relativamente all’  Asse 3 – Qualità della vita nelle 
zone rurali e diversificazione dell’economia rurale e all’ Asse 4 - Attuazione dell’approccio LEADER (in  
collaborazione  con  lo  staff  della  Direzione  Generale  dell’  Assessorato  Agricoltura  della  Regione  
Sardegna)
realizzando nello specifico le seguenti attività: 
- elaborazione e stesura delle schede di misura nei vari format
- predisposizione delle linee di demarcazione con gli altri fondi comunitari (FERS, FSE, FEP)
- predisposizione degli  elementi  di  complementarietà con gli  altri  fondi comunitari  (FERS, FSE, 

FEP)
- accompagnamento  tecnico  alla  fase  di  negoziazione  ed  elaborazione  delle  risposte  alle 

osservazioni della Commissione Europea

Tipo di attività o settore Laore Sardegna -  “Settore per il Supporto ai Processi di Progettazione Integrata e Promozione dei 
Distretti Rurali e Agroalimentari

         Anzianità di servizio nel comparto 2007

Lavoro o posizione ricoperti Componente Laboratorio territoriale di PROGETTAZIONE INTEGRATA  - Cagliari  Supporto alla 
Progettazione Integrata Regionale
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Principali attività e responsabilità in collaborazione con l’Assessorato Regionale alla Programmazione e Bilancio:
- preparazione del Rapporto d’Area, selezione e valutazione delle presentazioni delle Manifestazioni 

di Interesse, la costituzione dei Partenariato di Progetto e la predisposizione dei progetti definitivi,  
sui temi legati allo sviluppo delle aree rurali e montane, filiere agroalimentari, distretti rurali

Tipo di attività o settore ERSAT - Unità Operativa Territoriale di San Sperate

Anzianità di servizio nel comparto 2004 - 2006

Lavoro o posizione ricoperti Divulgatore Agricolo Polivalente - Consulenze metodologiche, progettazione e realizzazione di sistemi 
di supporto alle decisione delle imprese agricole (DSS- Decision Support Sistem) in collaborazione 
con il gruppo di lavoro UOT

Principali attività e responsabilità UOT San Sperate (dal gennaio 1994 a ottobre 2004)
P.L.A. - Participatory Learning and Action a Nurri, Orroli e Villanovatulo (il P.L.A. è una metodologia 
partecipativa che parte dai bisogni e dai problemi dei destinatari così come essi stessi li percepiscono 
e  permette di costruire con i destinatari un percorso di apprendimento attraverso il confronto continuo 
tra consulenti e beneficiari finali)
Consulenza alle Amministrazioni locali sulle metodologie partecipative di intervento in aree rurali
Sostegno metodologico ai Gruppi di azione locale

Principali attività e responsabilità Attivazione e gestione a San Sperate di una “Antenna Carrefour –Sardegna” in collaborazione con la 
Comunità Montana del Nuorese
collaborazione con la rivista Mensile di informazione europea “NOTIZIARIO EUROPE-DIRECT” 
attivazione e gestione a San Sperate di un Ufficio Europa in collaborazione con il progetto RAP 100 
(Rete Assistenza Professionale) del FORMEZ 
partecipazione agli incontri nazionali tra gli Operatori dell’Informazione Comunitaria, della rete RAP 
100

Consulenza metodologica ai P.R.A. Arzana e Villamassargia e al P.L.A. di Pirri
Realizzazione in collaborazione il Dipartimento di Pedologia dell’Università di Cagliari e le Cooperative 
ortofrutticole di  Sestu di una “Guida al corretto utilizzo delle acque salmastre in irrigazione”
Progettazione e realizzazione del bollettino informativo locale “NON SOLO TERRA”

Progettazione, realizzazione e divulgazione dei seguenti DSS:
ADELCHI 1.0 (Aiuto alla interpretazione delle analisi chimiche per le piante da frutto)
PENELOPE 1.2 (Supporto alla coltivazione e concimazione delle colture floro-vivaistiche)
IPERPOR CD (Ipertesto di supporto nella scelta delle opportunità offerte dai fondi comunitari 2000-
2006 , Versione in CD)
IPERPOR WEB - Web page di supporto nella scelta delle opportunità offerte dai fondi comunitari 
2000-2006 (www.inea.it/uot/sardegna/html/home.htm)
Partecipazione in collaborazione con l’INEA alla realizzazione del Rapporto:
“L’uso di un metodo partecipativo per l’individuazione dei fabbisogni in ambito rurale (il caso UTA –
Sardegna-)”
Partecipazione alla progettazione e attivazione del sito internet della UOT di San Sperate.
In collaborazione con il settore informatico dell’INEA di Roma.

Tipo di attività o settore Unità Operativa Territoriale di San Sperate

Anzianità di servizio nel comparto 1997 - 2004

Lavoro o posizione ricoperti Divulgatore Agricolo Polivalente - Progettazione e realizzazione del Partecipatory Rural Appraisal nel 
Comune di Nurri
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Principali attività e responsabilità Il P.R.A. è una metodologia partecipativa per l'analisi dei bisogni in contesto rurale, che si articola in 
una serie di iniziative finalizzate all'individuazione di problemi e bisogni condivisi dalla popolazione e 
alla progettazione di interventi per la soluzione degli stessi.
In collaborazione con il gruppo di lavoro UOT, del Comune di Nurri, dell’Università di Cagliari e del 
CIFDA.: 

- Progettazione e realizzazione interviste ai leader istituzionali e agli opinion leader locali
- Costituzione del Gruppo di azione locale
- Coordinamento della settimana progetto
- Predisposizione di 14 idee-progetto (finanziate dall’Amministrazione comunale)

Tipo di attività o settore Unità Operativa Territoriale di San Sperate

Anzianità di servizio nel comparto 2001

Lavoro o posizione ricoperti Divulgatore Agricolo Polivalente - Progettazione e realizzazione del Partecipatory Rural Appraisal nel 
Comune di Uta 

Principali attività e responsabilità Il Partecipatory Rural Appraisal è una metodologia partecipativa per l'analisi dei bisogni in contesto 
rurale, finalizzata all'individuazione di problemi e bisogni condivisi dalla popolazione e alla 
progettazione di interventi per la soluzione degli stessi. Il P.R.A. realizzato a Uta è stato il primo in 
Sardegna).
In collaborazione con il gruppo di lavoro UOT,  il CIFDA, il Centro di Formazione dei Tecnici Agricoli 
della Svizzera tedesca di Lindau, la Facoltà di Scienze Politiche dell’Università di Cagliari:

- preparazione e gestione di riunioni e incontri informativi per la definizione degli obiettivi 
dell’intervento

- progettazione e realizzazione delle fasi di animazione
- preparazione e distribuzione di materiali informativi
- costituzione del Comitato d’azione locale COALA
- realizzazione della settimana progetto

Tipo di attività o settore Unità Operativa Territoriale di San Sperate

Anzianità di servizio nel comparto 1996 - 1997

Lavoro o posizione ricoperti Divulgatore Agricolo Polivalente. presso l’Unità Operativa Territoriale di San Sperate (U.O.T.).              

Principali attività e responsabilità L'attività delle U.O.T. come da Misura 4 del Programma Operativo - Sviluppo della divulgazione 
agricola e delle attività connesse nelle regioni dell'Obiettivo 1 (Reg. CEE 2052/88), mira a innovare i 
metodi, i contenuti e le strutture della divulgazione e dell'assistenza tecnica. In sostanza si tratta di 
sperimentare metodologie innovative di divulgazione, verificare nuovi strumenti di comunicazione, 
analizzare l'impatto degli interventi sul territorio e sulle imprese agricole coinvolte. 
Le attività realizzate sono state finalizzate a:

- acquisire dall'esterno nuove metodologie di approccio al territorio
- programmare e realizzare progetti di divulgazione e applicazione sul campo delle nuove 

metodologie
- sperimentare l'efficacia di nuovi strumenti per la comunicazione in ambito rurale
- sperimentare nuovi modelli organizzativi di assistenza tecnica e divulgazione agricola

Tipo di attività o settore Unità Operativa Territoriale di San Sperate

Anzianità di servizio nel comparto 1994 - 2004

Lavoro o posizione ricoperti Perito agrario              

Principali attività e responsabilità Gestione delle attività sperimentali di frutticoltura in collaborazione con l’Istituto Sperimentale di 
Frutticoltura - Roma

Tipo di attività o settore Consorzio Interrprovinciale per la Frutticoltura - Cagliari

Anzianità di servizio nel comparto 1987 - 1994

Lavoro o posizione ricoperti Perito agrario              

Principali attività e responsabilità Consulenza in ambito rurale e miglioramenti fondiari 
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Tipo di attività o settore Libera professione

Anzianità di servizio nel comparto 1985 - 1992

Lavoro o posizione ricoperti Perito agrario              

Principali attività e responsabilità Settore Tecnico Laboratorio analisi              

Tipo di attività o settore Cantina Sociale di Monserrato

Anzianità di servizio nel comparto 1984 - 1986

 

Istruzione e formazione

Date - Project Manager Level 1 (2017)

- Facilitatore nella gestione dei conflitti dei processi partecipativi (2011) 

- Facilitatore dei gruppi di lavoro (FORMEZ) (2007) 

- Divulgatore Agricolo Polivalente (CIFDA) (1992)

- Progettazione e realizzazione del P.R.A. (CIFDA) (1996) 

- Formazione post diploma “Frutticoltura” – CIF (1987-1989)

- Diploma di Perito Agrario e Abilitazione professionale  (1984)

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale

Capacità e competenze 
personali

Madrelingua Italiano

Altra(e) lingua(e)

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto

Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Lingua: Inglese 1 A2 A2 A2 A2 A2

(*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

Capacità e competenze sociali Conoscenza delle tecniche di lavoro di gruppo, di ascolto del territorio, dei principali metodi 
e approcci di facilitazione, di prevenzione e gestione dei conflitti, di conduzione di riunioni e  
focus group, di stesura di relazioni e rapporti,  di costruzione di relazioni, acquisite con la 
precedente  esperienza  lavorativa  nella  UOT di  San  Sperate,  rafforzata  nelle  attività  di 
accompagnamento  tecnico-metodologico  ai  Gal  dell’Approccio  Leader  della  Regione 
Sardegna

Capacità e competenze 
organizzative

Capacità e competenze organizzative nel campo della progettazione e gestione dei processi  
decisionali,  nella  costruzione  di  progetti  e  programmi  di  sviluppo,  nell’istituzionalizzare 
relazioni,  progettare  regole,  acquisite  con  la  progettazione  e  realizzazione  dei  p.r.a.,  la 
costituzione e l’accompagnamento dei vari gruppi di azione locale, la partecipazione alla 
costituzione  dei  partenariati  di  progetto  della  progettazione  integrata  regionale,  la 
partecipazione al gruppo di lavoro per la predisposizione del Programma di Sviluppo rurale  
2007-13,
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Capacità e competenze tecniche

Altre capacità e competenze

Capacità di  utilizzo di  tecniche di lavoro di  gruppo, di ascolto del territorio,  dei principali  
metodi e approcci di facilitazione, di prevenzione e gestione dei conflitti
Capacità  e  conoscenze  tecniche  sulla  coltivazione  delle  principali  specie  arboree 
frutticole/viticole

Conoscenza delle tecniche di animazione allo sviluppo in ambito rurale, della facilitazione di  
gruppi con  utilizzo  del  metaplan,  della  progettazione  integrata  con  il  Projetc  Cycle  
Management  (PCM)  ed  il Goal  Oriented  Project  Planning  (GOPP),  dell’Open  Space 
Technology (OST), delle tecniche di Valutazione partecipata

Capacità e competenze 
informatiche

Utilizzo dei programmi di uso piu’ comune: winword, excel, power point ,GIS e altri abituali  
strumenti di lavoro per la realizzazione di bollettini informativi, presentazioni di lezioni, note 
tecniche, data base  di supporto all’attività lavorativa

Capacità e competenze artistiche Utilizzo di mezzi audiovisivi e software di montaggio con funzioni semi professionali

Patente A-B

            Firma

Data __27.06.2018___                                                                          Carlo Cabras
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