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Direzione Generale

Allegato 1 alla determinazione n° _896 del _23/02/2023

Avviso pubblico di mobilita volontaria ai sensi e per gli effetti dell’art. 38 bis e
art. 39 L.R. 31/1998, e dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per I'assunzione presso
I’Agenzia ARGEA Sardegna, con cessione di contratto individuale di lavoro,
di n. 1 Funzionario categoria D, esperto in discipline statistiche.

Art. 1 - Procedura

In esecuzione della determinazione del Direttore Generale ARGEA n. 309 del 25/01/2023
€ indetta una procedura pubblica per l'acquisizione mediante l'istituto della cessione del
contratto individuale di lavoro ex art. 38 bis e art. 39 della L.R. 31/1998 e art. 30 del D.Lgs.
165/2001, di n. 1 funzionario tecnico categoria D:

- n. 1 esperto in discipline statistiche per la sede di CAGLIARI

in possesso dei requisiti professionali indicati all’art. 2 del presente Avviso.

Art. 2 - Requisiti di ammissione

Costituiscono requisiti di ammissione alla presente procedura:

1. essere attualmente dipendente di una delle pubbliche amministrazioni appartenenti al
Sistema Regione (Art. 1, c. 2 bis, L.R. 31/98) ovvero essere dipendente di ruolo presso
altre pubbliche amministrazioni ai sensi dell’art. 1, c. 2, D. Lgs.165/2001:

— con contratto di lavoro subordinato, a tempo indeterminato e a tempo pieno. Possono
partecipare anche i candidati il cui rapporto di lavoro sia stato trasformato a tempo
parziale su loro richiesta; in tali casi, il candidato, nella domanda di partecipazione,
dovra impegnarsi a sottoscrivere il contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
indeterminato e pieno, se dichiarato vincitore;
— con superamento del periodo di prova;
2. di avere effettivo e formale inquadramento nella qualifica/profilo di Funzionario, Cat. D;
3. di essere possesso di una delle seguenti lauree in discipline statistiche:
- Laurea v.o. in Scienze Statistiche;

- Laurea triennale in statistica (L41);

- Laurea magistrale in scienze statistiche (LM82);

- Laurea magistrale in scienze statistiche attuariali e finanziarie (LM83);

- Laurea magistrale in tecniche e metodi per la societa dell’informazione (LM91).
4. avere le seguenti comprovate competenze:

- progettare ed eseguire analisi statistiche quantitative e qualitative anche
complesse;

- gestire banche dati complesse;

- produrre e calcolare indicatori statistici;

- essere in grado di progettare campionamenti per la realizzazione delle indagini;
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- saper utilizzare pacchetti applicativi, quali, ad es.: R, SAS, SPSS, STATA, ecc.;
avere capacita di pensiero critico, comunicazione efficace, problem-solving proattivo,
curiosita intellettuale, entrare in relazione e saper lavorare in gruppo.

5. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’'Unione
Europea con adeguata conoscenza della lingua italiana;

6. avere il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

7. non avere subito sentenze penali di condanna e non avere procedimenti penali
pendenti. In caso contrario il candidato dovra indicare i procedimenti penali in corso e
le condanne penali, anche qualora sia intervenuta I'estinzione della pena o sia stato
concesso il perdono giudiziale, la sospensione condizionale della pena, o sia stato
accordato il beneficio della non menzione nel certificato generale del Casellario
giudiziale;

8. non avere in corso procedimenti disciplinari;

9. non trovarsi in una delle cause di incompatibilita generale previste dall’art. 44, L.R. 13
novembre 1998 n. 31 e dall'art. 53 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

10.essere in possesso della piena idoneita fisica al servizio nella categoria D e nel profilo
professionale richiesto.

| requisiti dovranno essere posseduti a pena di esclusione entro il termine previsto
per la presentazione della domanda.

Art. 3 - Manifestazione di interesse

| candidati in possesso dei requisiti richiesti dovranno inviare la propria manifestazione di
interesse, datata e sottoscritta, con lindicazione del profilo professionale per cui
concorrono, nonché un dettagliato curriculum vitae in formato europeo, anch’esso datato e
sottoscritto, recante le esperienze e le competenze professionali possedute, i titoli culturali
e l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003.

In mancanza di firma digitale (in PADES PDF), dovra essere allegata anche fotocopia di un
documento di identita in corso di validita (in caso di utilizzo della posta elettronica i
documenti dovranno essere inviati in formato PDF non modificabile).

Art. 4 - Modalita e termini di presentazione

L'esame delle domande e la verifica dei requisiti saranno effettuate da una apposita
Commissione nominata dal Direttore Generale. Ai fini dell’'espletamento della procedura,
verranno valutati i titoli e le esperienze professionali e di carriera possedute dal
funzionario. Si precisa che sara valutato, quale titolo di preferenza, il possesso di
competenze specifiche nelle materie attinenti il profilo ricercato.

La domanda per la manifestazione di interesse, redatta in carta semplice sotto forma di
autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dovra essere presentata
entro e non oltre le ore 13 del giorno 31 marzo 2023, esclusivamente con trasmissione
via PEC alla casella: argea@pec.agenziaargea.it.

L'oggetto riportera la dicitura: “Domanda di partecipazione alla procedura di mobilita
volontaria ai sensi dell’art. 38 bis e art. 39 L.R. 31/1998, e dell’art. 30 del D.Lgs.
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165/2001 per n. 1 funzionario tecnico categoria D esperto in discipline statistiche per
la sede di Cagliari, da inquadrare presso I’Agenzia Regionale ARGEA Sardegna”.

La data di presentazione &€ comprovata dalla PEC.

Nella manifestazione di interesse, i candidati dovranno dichiarare espressamente:

a) cognome e nome, data, luogo di nascita e residenza;

b) un indirizzo pec (o e-mail) cui indirizzare ogni eventuale comunicazione ed un
recapito telefonico;

C) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione
Europea;

d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero il motivo della non iscrizione
o cancellazione;

e) il possesso del diploma di laurea, I'Universita degli Studi che lo ha rilasciato,

'anno accademico in cui € stato conseguito nonché gli estremi del provvedimento di
riconoscimento di equipollenza, qualora il diploma di laurea sia stato conseguito all’estero;
f) ’Amministrazione di appartenenza presso cui si presta servizio con contratto di
lavoro a tempo indeterminato e gli incarichi dirigenziali ricoperti presso la stessa o altre
amministrazioni;

9) le eventuali condanne penali riportate, anche se sia stata concessa amnistia,
condono, indulto o perdono giudiziale o sia intervenuta prescrizione e i procedimenti penali
eventualmente pendenti;

h) le eventuali condanne erariali riportate. La dichiarazione va resa anche se
negativa;
i) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugno

2003 n. 196 e degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679.

Nella domanda le/i candidate/i dovranno inoltre dichiarare anche l'eventuale avvio di
procedimenti penali o disciplinari per condotte di natura corruttiva e dovranno rendere le
dichiarazioni previste dall’art. 13 comma 3 del DPR 32/2013.

Non si accettano integrazioni e/o modifiche alle domande gia inviate. In questo caso il
candidato - entro il termine perentorio previsto - deve compilare integralmente una nuova
domanda con i relativi allegati in quanto sara considerata valida l'ultima domanda
pervenuta e le precedenti verranno escluse.

Alla manifestazione di interesse dovranno essere allegati i seguenti documenti:

¢ curriculum formativo e professionale (in formato europeo);
o fotocopia del documento di identita in corso di validita (in assenza di firma
digitale);
o i titoli culturali e formativi posseduti (facoltativi);
e 'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n.
196/2003 e del Regolamento UE 2016/679.
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Ai sensi del Decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196 e degli artt. 13 e 14 del Regolamento
UE 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Segreteria
della Direzione Generale e presso il Servizio Amministrativo Personale e Contenzioso di
Argea per le finalita di cui al presente avviso. Il presente Avviso sara pubblicato sul sito
istituzionale della Agenzia ARGEA (http://www.sardegnaagricoltura.it) nella sezione bandi
e concorsi — Concorsi e Selezioni e nello spazio riservato al Sistema Regione in: Avvisi e
comunicazioni per il personale del Sistema Regione.

L’Agenzia ARGEA non assume alcuna responsabilitda per il mancato o tardivo recapito
delle domande imputabile a disguidi tecnici, a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore,
indipendentemente dalla modalita prescelta per la presentazione della domanda. Le
domande inviate con modalita diverse da quelle sopra indicate o pervenute oltre il termine
suddetto saranno dichiarate inammissibili. Ai sensi del DPR n. 445/2000 le dichiarazioni
rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae hanno valore di
autocertificazione. Nel caso di falsita o dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni.

Art. 5 - Valutazione delle candidature

L'individuazione dei candidati prescelti avverra con provvedimento del Direttore Generale
previa valutazione dei curricula, effettuata da una Commissione di tre componenti, in
relazione alla esperienza professionale e ai titoli culturali e formativi dei candidati, sulla base
dell’'articolo seguente.

In relazione alle domande pervenute non sara redatta alcuna graduatoria di merito.
L’Agenzia ARGEA Sardegna si riserva di effettuare i colloqui conoscitivi con i candidati
ritenuti di interesse, ad insindacabile giudizio del medesimo Ente.

Qualora non si rinvenisse alcuna figura ritenuta di interesse, 'Agenzia attivera la procedura
concorsuale come da previsione del programma triennale di fabbisogno del personale 2023-
2025, di cui alla determinazione del Direttore Generale n. 309 del 25/01/2023.

Articolo 6 - Valutazione dei titoli

| titoli valutabili sono classificati in titoli di carriera, incarichi professionali, titoli accademici e
di studio e titoli vari.

Sono valutabili i seguenti titoli culturali e professionali fino ad un massimo di 30 punti.

a) Titoli di studio attinenti all’area professionale per cui si concorre (massimo 4 punti):

ulteriore laurea oltre al titolo per partecipare al presente Avviso (LT, LS, LM): punti 1
per titolo, per un massimo complessivo di 2 punti;

master universitario di primo livello, punti 0,50, per un massimo complessivo di 1 punti;

master universitario di secondo livello, dottorato di ricerca, diploma di
specializzazione post lauream: punti 1 per titolo, per un massimo complessivo di 2
punti.

b) Esperienze dilavoro (massimo 24 punti):

4



REGIONE
! AUTONOMA
DELLA SARDEGMA

Argea §

Agenzia regionale
par il sostegna all'agricoltura

- Attivita lavorative, nella cat. D e attinenti al profilo professionale oggetto di selezione,
maturate nellambito delle materie delle competenze richieste di cui allart. 2 del
presente Avviso, presso gli Enti e Agenzie del Sistema Regione, con contratto di
lavoro subordinato, di somministrazione o di collaborazione coordinata e continuativa:
0,30 per ciascun mese fino ad un massimo di 60 mesi.

- Attivita lavorative, nella cat D o equipollenti, attinenti al profilo professionale oggetto
di selezione, maturate nellambito delle materie e delle competenze richieste di cui
allart. 2 del presente Avviso, presso altre Pubbliche Amministrazioni, con contratto di
lavoro subordinato, di somministrazione o di collaborazione coordinata e continuativa:
0,20 per ciascun mese fino ad un massimo di 60 mesi.

- Attivita lavorative corrispondenti al profilo professionale oggetto di selezione, svolte
in attivita libero-professionali: punti 0,50 per anno per un massimo di 6 punti.

Le frazioni di anno sono valutate in proporzione all’'anno in ragione di un mese per ogni

30 giorni di servizio; frazioni inferiori non sono valutabili.

Nel limite del punteggio massimo conseguibile i differenti periodi di servizio di cui sopra

sono cumulabili.

c) Abilitazione alla professione di statistico correlate alle competenze richieste: 1
punto;

d) Ulteriori titoli (punti 0,50 per titolo fino ad un massimo di 1 punto):

- gli attestati di conoscenza delle lingue straniere (livello B2 o superiore) secondo
parametri di riferimento dellAssociazione europea di esperti di testing linguistico
(ALTE) e del Quadro di riferimento europeo (QRE) curato dal Consiglio d’Europa
nonché, relativamente alla lingua inglese, del TOEFL — “Test of English as a Foreign
Language”.

Non é valutabile I'attivita svolta a favore di uffici fiduciari di organi politici o qualora il
rapporto di lavoro non si inquadri in fattispecie di lavoro dipendente (es.: co.co.co,
consulenza, lavoro occasionale, incarico libero-professionale, etc.).

| titoli di cui il candidato richiede la valutazione devono essere posseduti alla data della
presentazione della domanda e devono essere autocertificati nel curriculum vitae completi
di tutte le informazioni necessarie per la valutazione e per I'eventuale controllo e verifica
della veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese, ai sensi dell’art. 71, del DPR n. 445/2000.
In mancanza di tali informazioni la Commissione esaminatrice non valutera il titolo.

Articolo 7 - Cause di esclusione
Costituiscono cause di esclusione dalla selezione:

la mancanza di uno solo dei requisiti generali di partecipazione alla procedura - articolo 1;
la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione — articolo 4;

la mancanza di uno solo degli allegati di cui al precedente articolo 4;

il superamento del termine utile per la presentazione della domanda (si sottolinea ancora
una volta che detto termine & perentorio indipendentemente dalle cause che hanno
determinato il ritardo, che ¢ a totale carico e sotto la responsabilita del candidato);

la mancata presentazione del candidato al colloquio nel giorno e nel luogo stabiliti, che
equivale a rinuncia.
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Art. 8 - Accertamento dei requisiti e dei titoli

L’Agenzia procede alla verifica dei requisiti e dei titoli di preferenza dichiarati nella domanda di
partecipazione.

Qualora la documentazione comprovante la veridicita delle dichiarazioni non venisse fornita
al’Agenzia da parte dei soggetti titolari delle informazioni, la stessa dovra essere prodotta
direttamente dall'interessato entro il termine assegnato.

Art. 9 - Accesso agli atti

| candidati hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti del presente procedimento, ai
sensi della L. n. 241/1990. L'accesso agli atti puo essere differito al termine del procedimento
stesso.

Art. 10 - Norma di rinvio

Per quanto non previsto dal presente avviso, si applicano le norme regionali e, in quanto
applicabili, quelle statali vigenti in materia.

Vistato da Eabd@,Cuccuru
il 23/02/ 0‘ 11:13:26 Il Direttore Generale

CET Antonello Arghittu
(art.30 c.1, LR 31/98)

Firmato da
ANTONELLO ARGHITTU
Data: 23/02/2023
12:50:45 CET
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