Procedura selettiva per la progressione tra le aree riservate al personale di ruolo
dell’Agenzia ARGEA Sardegna. Selezione interna per titoli e colloquio per I'accesso al
livello economico iniziale della Categoria D, bandito con determinazione del Commissario
Straordinario della Agenzia Argea n° 1687 del 23/04/2020

ALLEGATO 1

SCHEDA TITOLI

Al titoli sara attribuito un punteggio complessivo non superiore a 40 punti.
Sono valutabili i seguenti titoli:

1. Titoli di studio, massimo 9 punti cosi ripartiti:
a) Laureatriennale; 1 punto nel caso di laurea con il voto massimo (110 e lode)
b) Diploma di laurea del vecchio ordinamento (DL), o laurea magistrale (LM) o laurea
specialistica (LS) del nuovo ordinamento: 2 punti pit un ulteriore punto per il voto massimo
(110 e lode), per un punteggio complessivo non superiore a 3 punti. Il punteggio per il voto
conseguito con la laurea specialistica non pud cumularsi se gia attribuito ai sensi della lett
a);
c) Ulteriore laurea vecchio ordinamento (DL) o ulteriore laurea magistrale (LM) o specialistica
(LS): punti 1 per laurea, per un massimo di 2 punti;
d) Dottorato diricerca o diploma di specializzazione post lauream o abilitazione professionale
post lauream: 0,75 punti per titolo per un massimo di 2,25 punti;
e) Master universitario di Il livello: 0,50 per titolo per un massimo di 1 punto; f) Master
universitario di | livello: 0,25 per titolo per un massimo di 0,75 punti.
L’attribuzione del punteggio per i titoli di cui alle precedenti lett. ¢), d), e), f), &€ subordinata alla previa
individuazione da parte della Commissione esaminatrice dell’attinenza del titolo alle linee di attivita
gestite dall’Agenzia;

2. Anzianita di servizio ulteriore rispetto a quellarichiesta come requisito di partecipazione:
potranno essere valutati per un massimo 29 punti cosi ripartiti:

a) Per ogni anno o frazione non inferiore a sei mesi di servizio nella categoria C/D: punti 1, per
un massimo di punti 24;

b) Per ogni anno o frazione non inferiore a sei mesi di servizio in altra categoria/qualifica/fascia:
0,50 per un massimo di 5 punti;

3. Idoneita conseguita in altre procedure selettive per I'inquadramento nella categoria D o
equivalente: punti 1, per un massimo di punti 2.



