
Direzione Generale

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 385/22 DEL 30/12/2022

(CdR 00.00.01.01)

Oggetto: Regolamento per l’acquisizione e lo sviluppo delle risorse umane dell’Agenzia Agris Sardegna – Approvazione.

VISTA la L.R. 13 novembre 1998, n. 31, avente ad oggetto “Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione
degli uffici della Regione” e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la  L.R.  8  agosto  2006,  n.  13,  avente  ad  oggetto  “Riforma  degli  enti  agricoli  e  riordino  delle  funzioni  in
agricoltura. Istituzione delle Agenzie AGRIS Sardegna, LAORE Sardegna e ARGEA Sardegna”;

VISTO lo Statuto dell’Agenzia per la Ricerca in Agricoltura AGRIS Sardegna approvato con deliberazione della Giunta
regionale  n.  25/37  del  3.07.2007  così  come  modificato  con  deliberazioni  della  Giunta  regionale  n.  58/13  del
28.10.2008 e n. 21/44 del 3.06.2010;

VISTA la L.R. 25 novembre 2014 n. 24, avente ad oggetto “Disposizioni urgenti in materia di organizzazione della
Regione”;

VISTO il  decreto del  Presidente della  Regione n.  69 del  12.09.2022 avente ad oggetto  “Agenzia per  la  ricerca in
agricoltura (AGRIS Sardegna). Proroga gestione commissariale e proroga del commissario straordinario”, con il quale è
stata disposta la proroga del dott. Francesco Baule quale Commissario Straordinario dell’Agenzia;

VISTA la L.R. 9 marzo 2022, n. 3, avente ad oggetto “Legge di stabilità 2022”;

VISTA la propria deliberazione n. 158/22 datata 8 giugno 2022 avente ad oggetto “Approvazione Bilancio di previsione
2022-2024 e relativi allegati tecnici”, resa esecutiva con DGR n. 20/48 del 30.06.2022;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, e, in
particolare,  l’articolo  3,  comma 6,  che  prevede,  entro  il  31  dicembre  2022,  l'aggiornamento  delle  disposizioni  del
regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, nel rispetto delle misure introdotte
dal medesimo articolo 3 e nel rispetto dei principi e criteri direttivi ivi stabiliti;

VISTA la legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i  diritti  delle
persone handicappate;

VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili;

VISTO  il  decreto  legislativo  30  marzo  2001,  n.  165,  recante  norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e, in particolare, gli articoli 35, 35-ter e 35-quater;

VISTO il  decreto-legge 31 agosto 2013, n.  101, convertito,  con modificazioni,  dalla legge 30 ottobre 2013, n.  125,
recante disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni;

VISTO il Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113, recante
misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, recante norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione
nei pubblici impieghi;
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VISTI gli obiettivi di programmazione per l’anno 2022 che prevedono tra gli altri l’adozione di un regolamento per la
disciplina delle acquisizioni e dello sviluppo delle risorse umane dell’Agenzia Agris Sardegna;

CONSIDERATO che dell’adozione del suddetto Regolamento è stata data informazione alle Organizzazioni Sindacali in
data 30.12.2022, prot. 19195 del 30.12.2022;

VERIFICATA l'insussistenza di alcun conflitto di interessi, in attuazione dell'art. 6 bis della legge n. 241/1990 e degli artt.
7, 15 e 19 del "Codice di comportamento del personale della Regione Sardegna" (Allegato alla Delib.G.R. n. 43/7 del
29.10.2021);

tutto ciò premesso,

DELIBERA

1. di approvare, per quanto espresso in premessa, il Regolamento concernente  l’acquisizione e lo sviluppo delle
risorse umane dell’Agenzia Agris Sardegna allegato alla presente con gli allegati relativi;

2. di dare mandato al Servizio Personale e al Servizio bilancio e Contabilità per tutti gli adempimenti conseguenti;

3. di trasmettere la presente deliberazione ai fini dei controlli di cui al Comma 1, dell’articolo 3 della L.R. 14/1995,
all’Assessorato degli Affari Generali, personale e Riforma della regione, all’Assessorato dell’Agricoltura e Riforma
Agro Pastorale;

4. di trasmettere la presente deliberazione, per conoscenza, alle OO.SS.;

5. di pubblicare la presente deliberazione sul sito dell’Agenzia Agris Sardegna e nella intranet aziendale.

Il Commissario Straordinario
Dott. Francesco Baule

Firmato digitalmente
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