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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

+ Date (da-—a)

ESPERIENZE LAVORATIVE

+ Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

DELOGU SANDRO SALVATORE
4, VIA BENEDETTO CROCE — 07046 PORTO TORRES
079 513581 — 335 8284968

sadel01@yahoo.it

[taliana

06 AGosT0 1963

1 LucLio 2015 - AD OGGI

AGRIS SARDEGNA - AGENZIA PER LA RICERCA IN AGRICOLTURA
SASSARI

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE — RICERCA E SVILUPPO IN AGRICOLTURA
DIRIGENTE

Direttore del Servizio Ricerca per la Zootecnia

29 SETTEMBRE 2017 — AD OGGI

AGRIS SARDEGNA - AGENZIA PER LA RICERCA IN AGRICOLTURA

SASSARI

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE — RICERCA E SVILUPPO IN AGRICOLTURA
RESPONSABILE

Responsabile anticorruzione e trasparenza dell’Agenzia Agris Sardegna

12 Aprile 2016 - ad oggi

AGRIS SARDEGNA - AGENZIA PER LA RICERCA IN AGRICOLTURA
SASSARI

PuBBLICA AMMINISTRAZIONE — RICERCA E SVILUPPO IN AGRICOLTURA
DIRIGENTE

Direttore ad interim Servizio Ricerca per i prodotti ittici

1 DICEMBRE 2014 — AL 24 GIUGNO 2015

AGRIS SARDEGNA - AGENZIA PER LA RICERCA IN AGRICOLTURA
SASSARI

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE — RICERCA E SVILUPPO IN AGRICOLTURA
DIRIGENTE

Direttore del Servizio Zootecnico



+ Date (da-—a) 30 GENNAIO 2012 — 30 NOVEMBRE 2014
* Nome e indirizzo del datore di AGRIS SARDEGNA - Agenzia per la Ricerca in Agricoltura

lavoro Sassari
* Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione — Ricerca e Sviluppo in agricoltura
* Tipo di impiego Dirigente
* Principali mansioni e responsabilita Direttore del Dipartimento Affari generali e Contabilita

01 GlugNo 2014 — 30 NOVEMBRE 2014

AGRIS SARDEGNA - Agenzia per la Ricerca in Agricoltura
Sassari

Pubblica Amministrazione — Ricerca e Sviluppo in agricoltura
Dirigente

Sostituto del Direttore del Servizio Programmazione e bilancio

30 GENNAIO 2012 -31 MAGGIO 2012

AGRIS SARDEGNA - Agenzia per la Ricerca in Agricoltura
Sassari

Pubblica Amministrazione — Ricerca e Sviluppo in agricoltura
Dirigente

Sostituto del Direttore del Servizio Programmazione e bilancio

01 AcosTo 2007 -29 GENNAIO 2012

AGRIS SARDEGNA - Agenzia per la Ricerca in Agricoltura
Sassari

Pubblica Amministrazione — Ricerca e Sviluppo in agricoltura
Dirigente

Direttore del Servizio Programmazione e bilancio

1 GENNAIO 2002 - 31 MAGGIO 2002

Istituto Incremento Ippico della Sardegna

Piazza Borgia, 4 - Ozieri

Pubblica Amministrazione — Ricerca e Sviluppo in agricoltura
Dirigente

Dirigente staff DG ad interim

18 seTTEMBRE 2001 — 30 LUGLIO 2007

Istituto Incremento Ippico della Sardegna

Piazza Borgia, 4 - Ozieri

Pubblica Amministrazione — Ricerca e Sviluppo in agricoltura

Dirigente

Direttore del Servizio Amministrativo, affari generali, personale e contabile

01 APRILE 1997 — 17 SETTEMBRE 2001

Istituto Incremento Ippico della Sardegna

Piazza Borgia, 4 - Ozieri

Pubblica Amministrazione — Ricerca e Sviluppo in agricoltura
Coordinatore di Settore

Responsabile del Settore aziende sperimentali

01 APRILE 1993 - 31 MARZO 1997

Istituto Incremento Ippico della Sardegna

Piazza Borgia, 4 - Ozieri

Pubblica Amministrazione — Ricerca e Sviluppo in agricoltura



*Date (da—a

* Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-—a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-—a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

Esperto in zootecnia - Funzionario

01 FEBBRAIO 1988 — 31 MARZO 2003
Banca Popolare di Sassari

Viale Mancini, 2 - Sassari

Privato — Bancario

Impiegato

Credito Agrario della Direzione generale

05 novembre 1982 - 15 febbraio 1988
Universita degli Studi di Sassari - Facolta di Agraria

Materie del corso di laurea in Scienze Agrarie (scientifiche, tecniche ed economiche)
Diploma di Laurea in Scienze Agrarie — voto 110/110 e lode

01 settembre 1977 — luglio 1982

Istituto Tecnico Agrario B. Brau - Nuoro

Materie del corso di diploma (scientifiche, tecniche ed economiche)

Diploma di Perito Agrario — voto 60/60

ITALIANO

INGLESE
BUONA
ELEMENTARE
ELEMENTARE



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Coordinamento e amministrazione di progetti e bilanci, svolto dal 1989 al 1993 presso la

Banca Popolare di Sassari, presso I'Area Credliti- settore Crediti Agrari della Direzione generale
con compiti di accertamento tecnico-economico presso cantine sociali, cooperative lattiero-
casearie ed imprese agroindustriali e le correlate attivita inerenti il finanziamento di esercizio e
miglioramento delle imprese agricole ed agro-industriali. Componente del gruppo di lavoro
interno alla Banca Popolare di Sassari per la informatizzazione ed automatizzazione di tutte le
procedure relative al credito agrario nell'ambito della procedura PRO.FI. .

Coordinamento e amministrazione di persone e risorse nell'ambito della gestione di aziende
sperimentali presso I Istituto Incremento Ippico presso le aziende di Tanca Regia (Ha. 510
ca.), il centro di allevamento di Foresta Burgos (ha. 230 ca.) e I'oasi naturalistica della Giara
(ha. 684 ca.), nonché sulle attivita di studio, indagini e sperimentazioni volte al miglioramento
delle attivita agronomiche, zootecniche e di tutela ambientale connesse al cavallo ed al suo
utilizzo.

Coordinamento e amministrazione di progetti, personale e bilanci nell'ambito Istituto

Incremento Ippico con gestione diretta delle attivita inerenti gli affari generali, il personale, i

bilanci, gli appalti e le opere pubbliche con ulteriori compiti di responsabile di procedimento ex

art. 18 L. 109/94. tra cui si elencano le piu’ significative:

- P.A OR 5 “Horse Country — sotto progetto “Testimonianza vivente della storia del
cavallo di Sardegna” - € 774.685

- P..A. SS 13-14 Monte Acuto e turismo zone interne” —Progetto ampliamento tribune.
Ristorante, scuola equitazione e box Ippodromo di Chilivani - € 1.549.370,70

- Programma Sardegna Centrale “Foresta Burgos” - Potenziamento e valorizzazione
agrituristica di Foresta Burgos - € 2.460.400,67

- Programma Sardegna Centrale “Tanca Regia” — Realizzazione Club house e foresteria - €
364.102,11

- Programma Sardegna Centrale “Tanca Regia” - Ristrutturazione e valorizzazione sportiva
Tanca Regia- € 1.701.725,481

Ha espletato le attivita amministrative nell'ambito del bilancio dell'istituto Incremento Ippico

con responsabilita contabile per valori di entrata variabili, per anno, tra 8 e 12 milioni di euro e

valori di spesa variabili tra 7.6 e 13.7 milioni di euro, negli anni dal 2001 al 2007.

Ha espletato le attivita amministrative nellambito del bilancio del’AGRIScon relativa
responsabilita contabile per valori di entrata variabili, per anno, tra 40.2 e 54 milioni di euro e
valori di spesa per anno compresi tra 43,2 milioni di euro e 57.4 milioni di euro, negli anni dal
2007 al 2012. Ha curato in particolare la complessa fase dell'inserimento contabile ed
organizzativo, nel 2007, di 5 Enti cessati nella nuova Agenzia e, dal 2009, quella dell'lstituto
Incremento Ippico. In questi anni ha operato con responsabilita primaria sul bilancio d’Agenzia,
sulla gestione degli appalti, delle Opere Pubbliche e del patrimonio, operando su una struttura
complessa caratterizzata da limitatezza di personale e dalla disposizione dello stesso in piu’
ambiti territoriali, in un attivita di costante innovazione organizzativa.

Dal 1° Dicembre 2014, nella sua qualita di Direttore del Servizio Zootecnico prima, poi
rinominato Servizio Ricerca per la Zootecnia, si occupa ininterrottamente da oltre 5 anni di
coordinamento e amministrazione di circa 80 dipendenti, borsisti e relative risorse finanziarie
nell'ambito della gestione di aziende sperimentali zootecniche presso Bonassai (ha 328 ca.),
Foresta Burgos (ha 987 ca.) Macomer (ha. 146 ca.) e Monastir (ha. 172 ca.), nonché sulle
attivita di studio, indagini e sperimentazioni volte al comparto zootecnico ed i settori della
riproduzione, della genetica, dell’'alimentazione e delle tecniche di allevamento.

Dal 12 arile 2016 ad oggi opera quale Direttore ad interim del Servizio Ricerca nei Prodotti Ittici
dell’Agenzia Agris Sardegna.

Dal 28 settembre 2017 svolge il ruolo di Responsabile anticorruzione e trasparenza
dell’Agenzia Agris Sardegna

Opera da anni quale componente del direttivo dell’Associazione trekking e natura ATENA di
Porto Torres in attivita di coordinamento di persone, gruppo in attivita di volontariato nel campo
sociale e nell'organizzazione di eventi finalizzati all'educazione ambientale. Ha operato per tre
anni come componente del Comitato Direttivo della Consulta di Volontariato del Comune di
Porto Torres.



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE E SCIENTIFICHE

Competenze specifiche orientate all'attivita di ricerca in agricoltura acquisite attraverso corsi,
stage ed esperienza lavorativa. Nell'ambito delle attivita svolte presso ['lstituto Incremento
Ippico & stato:

Componente del Comitato Ristretto per la valutazione della produzione ippica selezionata
(1993/1996)

Componente della Commissione di visita delle stazioni di monta decentrate (199371994)
Componente del gruppo di lavoro Istituto, APA, ARA per la redazione del “progetto di
qualificazione del cavallo di Sardegna” (2002)

Componente della Commissione Tecnica del Libro di selezione del pony Giarab e Ispettore di
razza della Commissione di visita del Libro di selezione del pony Giarab (1998/2001)

Ha seguito in linea tecnica diversi programmi tecnici di cui si elencano piu’ significativi:
Sviluppo della produzione della carne equina in Sardegna. “Piano Carne” — L. 64/1986 - €
1.032.913

“Salvaguardia dei cavalli della Giara” — Convenzione Ministero Agricoltura e Foreste- Istituto
Incremento Ippico della Sardegna - € 206.582

“Costruzione Centro Genetico nell'azienda di Tanca Regia — Finanziamento Feoga-Stato-
Regione - € 782.948

“Protezione del cavallo della Giara nell'azienda “Giara” — Finanziamento Feoga-Stato-Regione
-£637.824

“Produzione del poney Giarab nell'azienda di Foresta Burgos” - Finanziamento Feoga-Stato-
Regione- € 190.572

Redattore proposta Ente per il Programma Operativo Regionale in favore del cavallo privato
in

Sardegna recepito dall’Assessorato Agricoltura e Riforma Agro-Pastorale nel programma
operativo FEOGA “Valorizzazione del cavallo Anglo-arabo-sardo” per un importo di € 8.211.664
destinati all'allevamento privato

Ha seguito diversi progetti di ricerca:

Ricerca precoce attitudini funzionali cavallo anglo-arabo-sardo (Convenzione con Dipartimento
di Scienze Zootecniche dell’'Universita di Sassari) (1997)

Studio di un piano di coltivazioni foraggere per I'alimentazione degli equini” (collaborazione con
il Centro Miglioramento Pascoli presso I'Universita di Sassari (1998)

E’ stato redattore del Piano di Salvaguardia di una razza in via di estinzione: il cavallo del
Sarcidano” (1999)

Ha gestito i rapporti di collaborazione inerenti il protocollo di intesa tra I'lstituto e il Parco
Nazionale dell'Asinara finalizzato alla salvaguardia delle etnie equine ed asinine sull'isola
dell’Asinara (1998/2001)

Ha gestito i rapporti di collaborazione tecnica inerenti il protocollo di intesa tra ['lstituto, il
Comune di Laconi, I'Azienda Foreste Demaniali e I'Universita di Sassari, finalizzato alla
salvaguardia del cavallo del Sarcidano (1998/2001)

Ha svolto attivita didattica integrata nell'ambito del corso di Equinicoltura, benessere animale
ed igiene zootecnica presso il Dipartimento di Scienze Zootecniche della Facolta di Agraria di
Sassari (2004/2005)

Nell'ambito dell' esperienza presso il Servizio Zootecnico dell’Agris e il Servizio Ricerca per la
Zootecnia il sottoscritto ha assicurato la supervisione, il coordinamento organizzativo e
direzionale direzione delle seguenti attivita di ricerca:

1. Studi sugli effetti dell'orario di accesso al pascolo sull'ingestione, il comportamento
alimentare e la produzione lattea di pecore a meta lattazione

2. Modellizzazione e diffusione di processi innovativi per la tracciabilita in aziende
zootecniche

3. BEHARUM: utilizzo di sistemi di telecomunicazione per lo studio del comportamento
alimentare di ruminanti al pascolo

4. COMPAGRI: utilizzo del compost in agricoltura

5. Destagionalizzazione della produzione del latte ovino e della carne

6. Servizi ecosistemici di sistemi pastorali estensivi mediterranei: produttivita e
sequestro di carbonio (PASCUUM)

7. Rapporto bosco pascolo nelle aree forestali della Sardegna;

8. Inserimento della Sulla nel sistema foraggero aziendale di aziende ovine da latte
della Sardegna

9. Studi preliminari sullinserimento di arbusti nel sistema foraggero di aziende
zootecniche in Sardegna

10. RIGENSAR: realizzazione del Centro per la Conservazione e Valorizzazione delle
Risorse Genetiche Animali di Foresta Burgos

11. Miglioramento genetico dei caratteri di efficienza produttiva e riproduttiva, resistenza
alle patologie, valore caseario e nutrizionale del latte nella razza ovina sarda

attraverso l'utilizzo delle moderne tecnologie genomiche e di metodiche innovative di
micitira=2inna Aat fanntint (INMICT INDVN/ICENCAD)
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32.

Azioni innovative per favorire 'aggregazione delle imprese e la commercializzazione
del germoplasma animale autoctono (VAGAL +);

Simulazione dello schema di selezione per individuare le strategie piu efficienti per
I'implementazione della selezione genomica;

Miglioramento della razza ovina sarda per caratteri di resistenza alle malattie,
produzione e qualita del latte mediante la creazione di un allevamento nucleo presso
I'azienda di Monastir

Monitoraggio, valutazione e sviluppo dello schema di selezione degli ovini di razza
Sarda

Verifica della possibilita di utilizzo delle nuove metodologie genomiche alla gestione
genetica delle popolazioni bovine, caprine e suine della Sardegna;

Salvaguardia delle biodiversita ed incremento delle prestazioni riproduttive e
produttive nelle specie zootecniche, mediante I'applicazione di tecniche di
management riproduttivo e biotecnologie

Identificazione e utilizzo di SNP per la selezione di riproduttori ovini con elevato
valore genetico per la qualita del latte e la resistenza alle principali patologie e
salvaguardia della biodiversita delle razze ovine autoctone” (BIODIVSEL);

SheepNet (Sharing Expertise and Experience towards sheep Productivity through
NETworking). RUR-10-2016-2017: “Thematic Networks compiling knowledge ready
for practice”.

Sviluppo di un modello di applicazione di strategie di controllo delle lentivirosi ovine e
caprine fondate sulla profilassi diretta, su un corretto management aziendale e sulla
selezione genetica (Visna Maedi)

TREASURE: Diversity of local European pig breeds and production systems for high
quality traditional products and sustainable pork chains — Finanziato dal programma
Europeo HORIZON 2020

LIFE15 CCM/IT/000123 - Sheeptoship — Looking for an eco-sustainable sheep supply
chain: environmental benefits and implications;

COMPAGRI: compost in agricoltura

ARBUSTI - Piano di intervento sulla filiera ovi-caprina e sul comparto lattiero-caseario
della Sardegna.

SULLA - Piano di intervento sulla filiera ovi-caprina e sul comparto lattiero-caseario
della Sardegna Inserimento della Sulla (Hedysarum coronarium L.), nel sistema
foraggero delle aziende zootecniche ovine

BioMilkChina - Business Intelligent” Organic milk for the Chinese market

EUROSHEEP - Trasferimento di soluzioni pratiche per il miglioramento della
produttivita degli allevamenti ovini.

iGRAL - Innovative beef cattle Grazing systems for the Restoration of Abandoned
Lands in the Alpine and Mediterranean mountains

Progetto Pilota di Fecondazione Artificiale nel suino finalizzato alla prevenzione della
diffusione di malattie trasmissibili, al'ammodernamento degli allevamenti e
all'incremento del reddito

KENT'ERBAS. Qualita aromatica e nutrizionale di latte, formaggio e came del
Marghine e loro influenza sulla salute umana.

Si allega elenco e dei corsi formativi frequentati e del percorso formativo



PERCORSO FORMATIVO

Nutrizione ed alimentazione del cavallo — Prof. Hintz -Cornell University - presso la Facolta di
Medicina Veterinaria di Milano

Corso S.1.D.I. “Basi teoriche del razionamento del cavallo - Universita di Torino

“Alimentazione di stallone, fattrice e puledro” — Centro Studi del Cavallo Sportivo — Universita di
Perugina

Corso S.I.D.1. “Incontri pratici ed applicativi sull'alimentazione del cavallo” - (Francia)

Corso S.1.D.1. “Body Condition Score (BCS)” - Allevamento di San Patrignano

“Nutrizione e Performance tra Allenamento e Gara” — Grosseto

Fiscalita nell’Ente Locale - Promocamera SS

La Contabilita economico patrimoniale nell'Ente Locale - Promocamera SS

La disciplina delle forniture di beni e servizi nella pubblica amministrazione — CEIDA Roma -
Gli incarichi esterni negli Enti Locali — Cagliari

Le funzioni economali nella pubblica Amministrazione — CEIDA Roma

Il responsabile Unico del Procedimento nei LL.PP. — ALFA - Sirmione

Come si gestiscono paghe e contributi nelle P.A: - CEIDA Roma

Il regime fiscale e contributivo dei redditi di lavoro dipendente, equiparati e assimilati —
Promocamera



PUBBLICAZIONI

L'attivita amministrativa e la responsabilita nella pubblica amministrazione — Promocamera
Sassari

La documentazione nei procedimenti di gara e nell'attivita contrattuale della P.A. — CEIDA Roma
Trattamenti pensionistici - CESPA

Tecniche di comunicazione efficace - Promocamera

Project Cycle Management: gestione delle risorse e implementazione — Formez

Gli appalti pubblici nella Regione Sardegna tra L.R. 5/2007, codice de Lise e nuovo regolamento
attuativo - Mediagraphic

Le procedure alternative alla gara pubblica — Promocamera
Le relazioni sindacali: nome, teorie e tecniche negoziali — Promocamera

Come prevenire e gestire il contenzioso negli appalti — Promocamera

La valutazione del lavoro pubblico dopo il decreto Brunetta: dalla produttivita alla performance -
Promocamera

La pianificazione dei controlli interni e il controllo contabile nelle P.A.” — Promocamera

Parlare in Pubblico — Promocamera

Sviluppiamo insieme il Piano delle Performance — Promocamera

Le innovazioni della procedura di gara introdotte dal D.Lgs. 53/2010 ed i nuovi compiti del
Responsabile del Procedimento — Promocamera

Gli incarichi professionali nella Pubblica Amministrazione — Maggioli

Percorso formativo per I'attuazione del Piano Triennale e di prevenzione della corruzione della
RAS - Cagliari

Percorso formativo inerente I'armonizzazione dei sistemi contabili - RAS
Anticorruzione e trasparenza Paradigma — Milano

Le misure conseguenti al mancato rispetto dei vincoli finanziari posti alla contrattazione i
integrativa e all'utilizzo dei relativi fondi - Pubbliformez

Partecipazione a numerosi altri convegni, tavole rotonde, conferenze ecc. attinenti le tematiche
agricole ed agroindustriali.

Influenza delle campagne di monta del 1991 e delle nascite del 1992 sulle probabilita di risultato
dei figli di riproduttori — Rivista Caddhos- 1996

Philogenetic study among some horse breeds using genetic haematic markers (1999) - XIlI
Congresso ASPA — Piacenza 1999

Live yeast use in stallion feeding - XIIl Congresso ASPA - Piacenza, 1999

Racing performances of Anglo-Arab-Sardinian horses analysed by mixed linear models —
50°incontro annuale Federazione Europea di Zootecnia — Zurigo, 1999



La ferula, pericolosa infestante dei pascoli mediterranei — L'Informatore Agrario 34/2000

La popolazione anglo-araba da galoppo allevata in Sardegna. 1) Analisi del tempo cronometrico

2° Convegno “Nuove acquisizioni in materia di alimentazione, allevamento e allenamento del
cavallo sportivo” - Campobasso 2000

I Miglioramento genetico nel cavallo — Terra di Cavalli 04/2000

Un nuovo progetto per il cavallo di Sardegna — L'allevatore sardo 06/2002

AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2006, N.
196.

Il sottoscritto Sandro Salvatore Delogu, nato a Nuoro il 6 agosto 1963, dichiara che il presente curriculum vitae e
reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e di essere consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

SASSARI, 15 GIUGNO 2020
SANDRO SALVATORE DELOGU

X Firmato digitalmente




