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Informazioni Personali   

   

Nome  Graviano Onofrio 

Data di nascita  07/08/1957 

Qualifica  Qualifica D4 – Ricercatore  
Amministrazione  Agris Sardegna 

Incarico attuale  
Coordinatore del Settore “Valorizzazione delle produzioni viticole–
enologiche” nel Servizio “Trasformazione e Qualità delle produzioni” 

Numero telefonico dell’ufficio  07096441216 

Fax dell’ufficio  0709644221 

E-mail istituzionale  ograviano@agrisricerca.it 

   

Titoli di Studio e Professionali 
ed Esperienze Lavorative 

  

   

Titoli di Studio  
Laurea vecchio ordinamento in Scienze Agrarie 

Master Internazionale in “Viticoltura ed Enologia” 

Laurea di primo livello in “Viticoltura ed Enologia” 

Altri titoli di studio  
e professionali 

 

2002 - Conseguimento dell’idoneità per l’accesso alla Qualifica Dirigenziale, a 
seguito di concorso bandito dal Consorzio Interprovinciale per la Frutticoltura 
di Cagliari, Nuoro ed Oristano (BURAS n° 15 del 24 aprile 2002). 

1985 - Abilitazione all’esercizio della professione di Agronomo.  
2004  iscrizione all’organizzazione professionale degli Enologi 
“Assoenologi”. 
2010 iscrizione all’ONAV, Organizzazione Nazionale Assaggiatori  Vino. 

Corsi di aggiornamento su “La gestione delle risorse umane”, svolti 
presso il CIFDA Sicilia-Sardegna e Formez. 
Corso di aggiornamento su procedure statistiche per la 
sperimentazione in agricoltura, svolto da docenti della Facoltà di 
Agraria dell’Università di Sassari. 
Corsi in Analisi sensoriale dei vini tenuti da ricercatori dell’Istituto 
Sperimentale per l’Enologia di Asti e dell’Università di Bordeaux.  
Specializzazione in zootecnia con corso post-universitario, organizzato 
dall’A.I.A. della durata di quattro mesi presso CEFA (Bologna). 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

 

Attualmente, nel Servizio “Trasformazione e Qualità delle produzioni” del 
DIrarb, ha l’incarico di Coordinatore del Settore “Valorizzazione delle 
produzioni viticole–enologiche”, inoltre, essendo vacante il settore “Gestione e 
Laboratori”, è anche referente del personale e delle attività di quest’ultimo. 

Negli anni precedenti ha avuto un incarico di “Alta Professionalità in 
Viticoltura” nell’ambito del Servizio “Innovazione Agronomico-
Tecnologica”. 

Capacità linguistiche  

Lingua Livello parlato Livello Scritto 

Francese Scolastico Fluente 

Inglese Elementare Elementare 

 

Capacità nell’uso delle tecnologie  
Buona capacità nell’utilizzo di diverse tecnologie e dei principali 
programmi informatici 

Altro 
(partecipazione a convegni e 

seminari, pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, ecc., ed 

 

Autore di diverse pubblicazioni relative a Programmi di ricerca e attività 
nel settore viti-enologico e analisi sensoriale; inoltre,altri lavori sulle 
attività dell’Ente e su problematiche viti-vinicole, su riviste scientifiche o 
in convegni, a livello regionale.  
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ogni altra informazione che il 
dirigente ritiene di dover 

pubblicare) 

Collaboratore della rivista “L’Informatore Agrario”. 
Coautore di alcuni capitoli del volume “La coltivazione dell’uva da tavola 
in ambiente mediterraneo” edito da Agris Sardegna Dipartimento per la 
Ricerca nella Arboricoltura.   

 


