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Curriculum Vitae  
 

Inserire una fotografia (facoltativo)  

  

Informazioni personali  

Cognome(i/)/Nome(i) Peretto  Renzo 
Indirizzo(i)  
Telefono(i)    

  
E-mail renzoperetto@agenzialaore.it 

  

Luogo e Data di nascita  
  

Sede di Lavoro  -  Area / Servizio e 
Unità Organizzativa di appartenenza 

Servizio Colture Arboree ed Ortofrutticole c/o sede Sut Nurra - Alghero 

  

   
  

 
 
 

  

  

Esperienza professionale  
  

Lavoro o posizione ricoperti - 
 Incarico di alta  professionalità in viticoltutura ed enologia c/o l’Agenzia Laore 

Sardegna dal Dicembre 2004   a oggi   

  Incarico di coordinamento del SUT Nurra- Agenzia Laore dal Dicembre  2007 al luglio 
2009 

 Dipendente dell’Agenzia Laore Sardegna (già ERSAT), in servizio presso il Centro onale 
di Alghero (oggi SUT NURRA)  come Istruttore Direttivo in Materie di Produzioni Agricole e 
Forestali dal 01-11-1990 al  dicembre 2004 

 
 Esercizio della libera professione  (Giugno 1988 – Ottobre 1990) 
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Principali attività e responsabilità  Consulenza specialistica e supporto al comparto vitivinicolo con incarico di alta  
professionalità in viticoltutura ed enologia c/o l’Agenzia Laore Sardegna dal Dicembre 
2004   a oggi   

 Coordinamento del personale ed organizzazione delle attività assegnate a seguito 
dell’incarico di coordinamento del SUT Nurra- Agenzia Laore dal Dicembre  2007 al 
luglio 2009 

 Attività correlate all’incarico di componente, in rappresentanza della Regione 
Sardegna, del Comitato Nazionale Difesa Integrata presso il Ministero delle Politiche 
Agricole e Forestali  

  Attività di coordinamento del Tavolo Regionale della Filiera vitivinicola dell’Assessorato 
Agricoltura 

 
 Coordinamento  del progetto di ricerca  APQ – CO.VIN.SAR  nel comparto vitivinicolo per le 

competenze attribuite all’Agenzia Laore Sardegna sulla formazione e aggiornamento 
professionale 

 
  

Tipo di attività o settore 
 
 
             Anzianità di servizio nel comparto 

Consulenza specialistica, attività di assistenza tecnica e divulgazione e trasferimento 
dell’innovazione  nel settore viticolo-enologico 
 
 
Dal 01-01-1990 e ancora in atto, per complessivi 25 anni e 4 mesi al 30 aprile 2015 

  
  

 
 

Istruzione e formazione 
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Date  Laurea in Scienze Agrarie, conseguita il 01.03.1988, presso l’Università degli Studi di 
Sassari , 

 Abilitazione all’esercizio della libera professione (Maggio 1988) 
 Master   Internazionale in Viticoltura ed Enologia, conseguito presso l’Università degli Studi 

di Sassari e la Universitat Politecnica de Catalunya  (2006) 
 Corso ETIC  VITE ( European Training in Integrated Crop Protection) su “lotta integrata in 

viticoltura – Torrazza Coste (Pavia ) dal 13 al 19 Marzo 1994 
 Diploma di “specializzazione sull’irrigazione” conseguito a conclusione del corso presso 

l’HYDROCONTROL – Capoterra (CA) dal Dicembre 1997 al Dicembre 1998 
 Corso per “Valutatori Ufficiali di Sistemi Qualità sulla base delle norme ISO 9000” con 

superamento esame finale  ( Cagliari, Aprile – Maggio 1998) 
 Corso sulla “Certificazione dei Sistemi Qualità” (Vision 2000) e Certificazione dei prodotti 

agricoli (Cagliari, Aprile-Novembre 2000) 
 Corso di ”Analisi Sensoriale dei Vini” presso l’Istituto Sperimentale per l’Enologia di Asti, 

nell’ambito del P.O.M. : “Innovazione di prodotto per l’enologia meridionale” tenutosi ad Asti 
dal 6-8 Febbraio 2001 

 Corso di formazione su “ Economia della risorsa idrica”  (Cagliari -  Novembre 2002) 
 Corso di “Analisi sensoriale dei Vini” svoltosi in collaborazione con l’Istituto Sperimentale per 

l’Enologia di Asti (Villasor – Febbraio- Marzo 2003)  
 Stage di  formazione su “ Tecniche innovative per la vinificazione e conservazione dei vini 

rossi di qualità” – Facoltà di Enologia, Università Victor Segalen, Bordeaux  ( Dicembre 
2005) 

 Stage di  formazione su “ Tecniche di degustazione  e analisi sensoriale dei vini di qualità” –
Facoltà  di Enologia Università Victor Segalen, Bordeaux ( Dicembre 2006) 

 Stage di  formazione su “ Tecniche di degustazione  e analisi sensoriale dei vini di qualità” –
Facoltà  di Enologia Università Victor Segalen, Bordeaux ( Dicembre 2007) 
 

 
Titolo della qualifica rilasciata Dottore Agronomo 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Viticoltura ed enologia    

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Sassari; 
Universitat Politecnica de Catalunya ; 
Facoltà  di Enologia Università Victor Segalen, Bordeaux 
Agenzia Laore Sardegna (ERSAT) 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Facoltativo  

  

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua Italiano 
  

 
 
 

Altra(e) lingua(e) 

 
 
1-  Inglese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 
Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua  1 Sufficiente  Sufficiente  Sufficiente  Scarsa  Scarsa 
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 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  
  

Capacità e competenze sociali Interazione con soggetti istituzionali, Amministrazioni pubbliche e sistema delle aziende del comparto 
vitivinicolo  sia in ambito regionale, nazionale ed internazionale. 

  

Capacità e competenze 
organizzative 

Organizzazione di attività di trasferimento di innovazione presso il sistema delle aziende nei diversi  
ambiti vitivinicoli regionali;  
Organizzazione di attività di aggiornamento professionale rivolta sia ai tecnici  del’Agenzia Laore che 
operano nel comparto vitivinicolo, agli enologi della Regione Sardegn e al sistema delle aziende 
vitivinicole regionali . 
Organizzazione delle attività dl panel di analisi sensoriale vino a supporto delle aziende vitivinicole. 
Tali capacità sono state acquisite con l’esperienza diretta e con la frequenza di particolari moduli di 
formazione all’interno di corsi specifici sulla gestione delle risorse umane e gestione delle attività di 
divulgazione e sviluppo in campo agricolo. 
  

  

Capacità e competenze tecniche Competenze nel settore viticolo – enologico. 
 Interazione con i soggetti interessati che richiedono interventi di consulenza specifica; capacità nel 
trovare soluzioni alle problematiche presentate in particolare con il ricorso alle risorse interne alla 
struttura di appartenenza. Queste competenze e capacità sono state acquisite sia con la formazione 
universitaria che con la partecipazione a seminari e convegni di aggiornamento che con l’esperienza 
lavorativa. 

  

Capacità e competenze 
informatiche 

Discreta capacità d’uso dei principali programmi del pacchetto Office, dei programmi Lotus Domino e 
Lotus Smart Suite, di Open-office, di altri programmi necessari per le attività di lavoro, e delle 
applicazioni on-line per PC e smartphone. 

  

Capacità e competenze artistiche Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo) 
  

Altre capacità e competenze Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo) 
  

Patente Categoria  D 
  

Ulteriori informazioni - Coautore  della pubblicazione “ Vini di Sardegna”  
- Coautore della pubblicazione “Le malattie del legno della Vite”  
 

  

Allegati Facoltativo 
 
 
 
 
         Firma 
 
Data ______________                                                                           __________________________________________________ 


