REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGNA

REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

A I
Agentzia pro sa chirca in agricultura
Agenzia regionale per la ricerca in agricoltura

Allegato G alla determinazione del Direttore Generale n. 266/15 del 29.09.2015.

DENOMINAZIONE GRUPPO DI LAVORO

Costituzione piano delle acquisizioni di materiali e servizi per la gestione del Parco macchine e dei

Laboratori di analisi fisico chimiche dell’Agenzia

OBIETTIVI DEL PROGETTO

Obiettivo generale :
- Unificazione e razionalizzazione delle procedure per I'acquisizione di beni e servizi per I'intera Agenzia, in ordine
alle esigenze di gestione e manutenzione del parco macchine e dei laboratori.

Obiettivi specifici :

- Predisposizione del quadro generale articolato delle esigenze di:

a) tutti i ricambi e servizi sistematicamente necessari per la manutenzione ordinaria e straordinaria
programmabile del parco macchine dell’Agenzia

b) tutti i materiali di largo e sistematico utilizzo nei laboratori di analisi fisico-chimiche dell’Agenzia

utile alla definizione dei disciplinari tecnici di gara necessari al settore acquisti per I'avvio delle procedure di
evidenza pubblica finalizzate alla stipula di Convenzioni — Accordi quadro

- Razionalizzazione e snellimento della prassi burocratica per il soddisfacimento delle esigenze della strutture
interessate

-Calendarizzazione degli interventi di ripristino di dotazioni e funzionalita

-Razionalizzazione e ottimizzazione dell'impiego delle risorse finanziarie

-Applicazione di procedure di acquisizioni di beni e servizi per I'’Agenzia maggiormente conformi alla normativa
vigente

DESCIZIONE RISULTATI ATTESI

Punti critici che si intendono risolvere :

- Problemi organizzativi interni, incremento dei costi € mancato rispetto della normativa vigente in tema di
acquisizione di beni e servizi nella P.A., a causa della disomogeneita, frammentarieta ed eccessiva ripetitivita
delle operazioni di acquisto per il soddisfacimento delle esigenze anche programmabili

Criteri di scelta della composizione del gruppo di lavoro Scelta effettuate sulla base delle specifiche competenze
e delle mansioni svolte .
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RISORSE UMANE COINVOLTE
Componenti Ruolo nel gruppo Servizio

Giuseppe Melis

Funzionario Amministgrativo
Coordinatore del progetto

Ricerca nei sistemi
colturali erbacei

Antonello Masala

Istruttore Tecnico Amministrativo

Ricerca nel Sughero

Alessandra Atzori

Operatore Tecnico Amministrativo

Ricerca
nell'arboricoltura

Gainfranco Delogu Operatore Tecnico Amministrativo Ricerca Filiere
olivicole

Mariella Angioni Operatore Tecnico Amministrativo Ricerca Studi
Ambientali

Silvestro Sanna - Coadiuvante al progetto Ricerca

nell'arboricoltura

Francesco Sanna Coadiuvante al progetto Ricerca Studi
Ambientali
DURATA E CRONOPROGRAMMA
ottobre novembre dicembre

Fasi

Fase 1 Preparazione dell'intervento

1.1 Redazione del piano di lavoro

1.2 Pianificazione iter procedurale - modulistica documentale

Fase 2 Esecuzione attivita

2.1 Awvio censimento

2.2 — Raccolta dati

2.3 — Agglomerazione dati e qualificazione

2.4 — Creazione elaborati per categoria

Fase 3 Chiusura attivita

3.1 Redazione documento finale del lavoro eseguito
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CRONOPROGRAMMA IMPEGNO RISORSE UMANE
Mesi ottobre novembre | dicembre
Dipendente
Giuseppe Melis
Antonello Masala
Alessandra Atzori
Gianfranco Delogu
Mariella Angioni
Silvestro Sanna
Francesco Sanna
TOTALE
RISORSE FINANZIARIE
Capitolo Somme da impegnare
Capitolo SC01.2015
€ 3.250,00
Fondo di retribuzione della posizione del personale non dirigente
CALCOLO DELL'IMPEGNO NECESSARIO
Dipendente T|tqlar|t§ altro . Import_o\ n. mesi Costo totale Cos_t °
incarico indennita effettivo
Giuseppe Melis Sl €300 3(3) €900 0
Antonello Masala SI €250 333 €750 0
Alessandra Atzori NO € 250 3 €750 €750
Gianfranco Delogu NO €250 3 € 750 €750
Mariella Angioni NO €250 3 €750 €750
Silvestro Sanna NO €250 3(2 €750 € 250
Francesco Sanna NO €250 3 €750 €750
TOTALE € 5.400 € 3.250

I mesi tra parentesi sono coperti da altro incarico o gruppo di lavoro.
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