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DENOMINAZIONE GRUPPO DI LAVORO  

Interventi per la riorganizzazione della gestione dei rifiuti speciali prodotti nelle sedi operative dell’Agenzia 

 
 
 
PREMESSA  

L’avvio dell’operatività del sistema di tracciabilità dei rifiuti speciali, denominato SISTRI, pone la necessità di un efficace 
riorganizzazione dell’intero processo interno di gestione di tali rifiuti prodotti nelle sedi Agris. 
Al momento tali compiti sono affidati ai delegati a suo tempo individuati per custodire e operare mediante i dispositivi 
(token USB) ricevuti delle camere di commercio. 
Data la complessità della materia, in continua evoluzione e caratterizzata da scarsa chiarezza normativa, nonché il 
differente grado di conoscenza delle stesse fra i diversi incaricati, espone al rischio di possibili errori con conseguenti 
sanzioni. 
Inoltre, è necessario unificare tutte le procedure complementari correlate alla gestione dei rifiuti, risolvendo il problema 
delle giacenze degli stessi in alcune sedi e le difficoltà spesso incontrate nell’affidamento degli smaltimenti. 

 
OBIETTIVI DEL PROGETTO 

A) Uniformare le procedure di gestione delle registrazioni riguardanti il carico e lo scarico dei rifiuti speciali prodotti 
nelle sedi dell’Agenzia. A tal fine sarà indispensabile identificare i corretti codici CER da indicare nelle registrazioni, 
avendo cura di utilizzare codici comuni a parità di rifiuto prodotto. Sarà inoltre necessario verificare le caratteristiche 
dei depositi temporanei ed eventualmente fornire indicazioni per la messa a norma. 

B) Raggiungere un livello adeguato di formazione sulla materia per ciascuno dei delegati, al fine di assicurare che le 
registrazioni e gli adempimenti possano essere compiuti in modo corretto e puntuale, evitando i commettere errori 
sanzionabili. 

C) Censire la consistenza delle giacenze di materiali da smaltire e organizzare le pratiche per gli smaltimenti. 
D) Predisporre una bozza di regolamento adottabile per la gestione regolare dei rifiuti nell’Agenzia. 

 
 
RISORSE UMANE COINVOLTE 

Componenti Ruolo nel gruppo Dipartimento 

Filippo Musio Coordinatore DIRVE 
Andrea Podda Componente DIRARB 
Franco Pampiro Componente DIRSS 
Nicoletta Fadda Componente DIRVE 
Giovanni Uccheddu Componente DIRVE 
Gian Mario Mallica Componente DIRVE 
Antonello Nuvoli Componente DIRIP 
Antonio Bertulu Componente DIRIP 
Francesco Uneddu Componente DIRIP 
Giovanni Solinas Componente DIRIP 
Sebastiano Porcu Componente DIRPA 
Giuseppe Scanu Componente DIRPA 
Giovanni Meloni Componente DIRPA 
Salvatore Deiana Componente DIRPA 
Davide Arghittu Componente DIAGECO 
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ATTIVITA’ 

Attività 

1 Fase 1 

1.1 Formalizzazione coordinamento del gruppo di lavoro 

1.2 Presentazione del progetto di lavoro ai componenti del gruppo, confronto conoscenze, 
documentazione giuridica e procedurale 

2 Fase 2  

2.1 Sopralluogo presso ogni Unità Locale finalizzato alla verifica della rispondenza del deposito 
temporaneo e delle scritture nei Registri alle normative vigenti 

2.2 Acquisizione dei dati per verificare le esigenze di smaltimento ordinario e straordinario 

2.3 Rilevamento dei movimenti del 2013 ai fini della stesura del MUD 

2.4 Stesura ed invio del MUD telematico  

2.5 Procedure per l’acquisizione dei materiali occorrenti per l’eventuale messa a norma dei 
depositi temporanei 

2.6 Simulazioni da effettuarsi presso ogni Unità Locali, col Token di ogni delegato, al fine di 
verificarne il corretto funzionamento 

2.7 Predisposizione di una bozza di regolamento per la gestione dei rifiuti nell’Agenzia 

3 Fase 3 

3.1 Riunione conclusiva tra tutti i partecipanti al progetto con esposizione delle criticità risolte e 
risolvibili, proposte da inserire nella relazione finale e obiettivi raggiunti 

3.2 Stesura della relazione finale 

 
 
 
DURATA E CRONOPROGRAMMA 

                                 
Mesi 
Fasi  

Aprile  Maggio  

1.1 x x       

1.2 x x x x     

2.1   x x     

2.2   x x x x   

2.3  x x x     

2.4    x     

2.5    x x    

2.6     x x x  

2.7     x x x x 

3.1       x  

3.2       x x 
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RISORSE FINANZIARIE 

Capitolo Somme da impegnare 

Capitolo SC01.2015  
Fondo di retribuzione della posizione del personale non dirigente 

2.100,00 

 
 
 
CALCOLO DELL’IMPEGNO NECESSARIO  

Dipendente 
Titolarità altro 

incarico 
Importo 

indennità 
n. mesi Costo totale 

Costo 
effettivo 

Filippo Musio  NO 300 2 600,00 600,00 

Andrea Podda SI NO 250 2 500,00 0 

Franco Pampiro SI NO 250 2 500,00 0 

Nicoletta Fadda SI NO 250 2 500,00 0 

Giovanni Uccheddu SI NO 250 2 500,00 0 

Gian Mario Mallica SI NO 250 2 500,00 0 

Antonello Nuvoli SI  250 2 500,00 0 

Antonio Bertulu SI  250 2 500,00 0 

Francesco Uneddu   250 2 500,00 500,00 

Giovanni Solinas SI  250 2 500,00 0 

Sebastiano Porcu SI  250 2 500,00 0 

Giuseppe Scanu  NO 250 2 500,00 500,00 

Giovanni Meloni SI  250 2 500,00 0 

Salvatore Deiana SI  250 2 500,00 0 

Davide Arghittu  NO 250 2 500,00 500,00 

TOTALE    7600,00 2.100,00 

 
 
 
 


