Tipo Retribuzione

Codice Descrizione

Per denunciare i dati occupazionali e retributivi inerenti a
tutte le giornate lavorative effettivamente svolte o comunque
retribuite, anche parzialmente, salve le fattispecie rientranti
nelle seguenti sigle M e P.

O

Da utilizzare nei casi in cui per periodi di assenza causata da
eventi comportanti sospensioni involontarie dal lavoro -

P Cassa integrazione salari - I'imprenditore abbia corrisposto al
dipendente retribuzioni integrative delle indennita erogate
per gli stessi eventi dagli Enti previdenziali.

Da utilizzare nei casi in cui il datore di lavoro abbia
corrisposto al dipendente per periodi di assenza dal lavoro
causata da malattia generica, infortuni o malattie
professionali, retribuzioni integrative delle indennita erogate,
per gli stessi eventi dall'INPS, dall'INAIL, o retribuzioni
previste dai contratti per il periodo di "carenza".

Per denunciare se € stata anticipata la prestazione per la
giornata di donazione di sangue.

Per denunciare se € stata anticipata la prestazione per le
giornate o ore di donazione di midollo.

Per denunciare se € stata anticipata la prestazione per
I”assegno per il nucleo familiare.

Per denunciare se € stata anticipata la prestazione per le
giornate di malattia.

Per denunciare se € stata anticipata la prestazione per le
giornate di cassa integrazione.
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Per denunciare se sono state anticipate delle giornate per
infortunio.

Per denunciare se sono stata anticipata la prestazione per le
giornate di maternita.

Per denunciare la quota di TFR mensile maturata da versare
al Fondo di Tesoreria comprensivo di interessi di
rivalutazione (per le modalita di calcolo si rinvia alla
circolare n.70/2007).

Per denunciare la quota di TFR mensile destinata alla
G previdenza complementare, per aziende con meno di 50
dipendenti.

Per denunciare le prestazioni anticipate dal datore di lavoro a
carico del Fondo di Tesoreria.

Per denunciare la quota di liquidazione del TFR di
competenza del Fondo di Tesoreria.

Per denunciare la quota di TFR mensile destinata a
FONDINPS.

Per indicare I’imposta sostitutiva del TFR al fondo di
U tesoreria (art. 2120 c.c.) relativamente alle aziende che
dichiarano un numero di dipendenti maggiore o uguale a 50.

Per indicare, da parte delle aziende agricole che versano il
E TFR al fondo di tesoreria, la rivalutazione prevista dall’art.
2120 del codice civile.




