"\ REGIONE
aore
DELLA SARDEGNA

Agenzia regionale
per lo sviluppo in agricoltura

Direttore Generale DETERMINAZIONE N. 112/2011

DEL 7 ottobre 2011

Oggetto: Conferimento incarico di Direzione del Servizio Produzioni Zootecniche ai sensi dell’art. 28,
L.R. 13 novembre 1998, n. 31, al Dott. Sandro Francesco Ciccu

Il Direttore Generale
VISTA la Legge Regionale 8 agosto 2006, n. 13;
VISTA la Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31;

VISTO lo Statuto dell’Agenzia, approvato con Delibera della Giunta Regionale n. 5/15 del
3/2/2011 che sostituisce lo Statuto dell’Agenzia, approvato con Delibera della Giunta Regionale

n. 25/37 del 3/7/2007;
VISTA la Legge Regionale 15 maggio 1995, n.14;
VISTA la Legge Regionale 4 agosto 2011, n.16;

VISTO il decreto del Presidente della Regione n. 46 del 12/04/2011 con il quale & stato conferito

al Dott. Antonio Usai l'incarico di Direttore Generale dell'Agenzia LAORE Sardegna,;

VISTO il contratto collettivo regionale di lavoro per il personale dirigente dell Amministrazione,

Enti, Istituti, Aziende e Agenzie Regionali sottoscritto il 18.02.2010;
PREMESSO CHE:

- con determinazione del Direttore Generale n. 69/2009 del 26.06.2009 al Dott. Sandro
Francesco Ciccu, funzionario dell’Agenzia inquadrato nella categoria D, livello retributivo D4,
fu conferito ai sensi dell’art. 20, comma 11, della L.R. 4/2006 e ss. mm. e ii., I'incarico di
direzione del Servizio Produzioni Zootecniche del Dipartimento per le Produzioni

Zootecniche;
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- lart. 4 della Legge Regionale 4 agosto 2011, n.16 pubblicata sul BURAS n. 24 del 13 agosto
2011, ai commi 5, 6 e 7 ha ridisciplinato la materia della provvisoria attribuzione di funzioni
dirigenziali a dipendenti inquadrati nella categoria D, disponendo I'abrogazione dell’art. 20,
comma 11, della L.R. 4/2006 e prevedendo che fino all’espletamento dei concorsi pubblici e
comunque per non oltre due anni decorrenti dall’entrata in vigore della legge le funzioni di
direzione possono essere attribuite, in assenza di figure dirigenziali, a dipendenti della

categoria D in possesso dei requisiti per 'accesso alla qualifica dirigenziale;

- per effetto della citata disposizione, e in particolare di quanto disposto dal comma 7,
I'incarico gia attribuito al Dott. Ciccu e cessato dal 28 agosto 2011, data di entrata in vigore

della legge;
RILEVATO CHE:

- indata 29.09.2011 é stato pubblicato sul sito istituzionale www.sardegnaagricoltura.it e sul
sito intranet dell’Agenzia un avviso riportante i Servizi privi di titolare e ricoperti ad interim

presso I'Agenzia;

- per i suddetti Servizi sono state evidenziate le competenze istituzionali e gli obiettivi
assegnati in relazione all’attuale contesto temporale e organizzativo nonché le specifiche
esigenze direzionali della struttura e le caratteristiche essenziali richieste e gli elementi di

magagior rilievo ai fini della copertura dell’'incarico;

- il numero dei dirigenti in servizio non consente la coperture di tutte le posizioni dirigenziali

esistenti;

- le suddette posizioni dirigenziali dovranno essere dunque continuare ad coperte ad interim
ovvero con attribuzione delle funzioni a personale inquadrato nella categoria D, in possesso
dei requisiti per I'accesso alla qualifica dirigenziale, ai sensi dell'art. 4, commi5e 6, L.R. 4

agosto 2011, n.16;
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- Tattribuzione degli incarichi deve essere valutata in relazione agli obiettivi di contenimento e
riduzione della spesa richiamati dalla Giunta Regionale nella deliberazione 37/16 anche con
riferimento alle posizioni dirigenziali, per le quali si prevede una riduzione degli stanziamenti,
e, per quanto concerne l'attribuzione delle funzioni a personale della categoria D, oltre al

rispetto dei vincoli finanziari, € soggetta a verifica della copertura finanziaria per I'anno 2012;

- ai sensi della citata deliberazione, la relativa scelta, per quanto concerne I'attribuzione degli
incarichi a funzionari, dovra fondarsi, oltre che sui criteri generali, anche sull’esperienza
maturata in compiti di coordinamento e di direzione e sul periodo di assegnazione al Servizio

e dovra essere orientata a criteri di rotazione;
CONSIDERATO CHE:

- tenuto conto dei vincoli finanziari richiamati dalla Giunta Regionale e al fine di non
incrementare la spesa corrente per la retribuzione delle posizioni dirigenziali, appare
opportuno limitare I'attribuzione di incarichi a dipendenti inquadrati nella categoria D in
misura non eccedente il numero di posizioni gia gravanti sull’esercizio 2011, e quindi ad un
solo incarico gia coperto con tale modalita nel corso del 2011, mentre gli altri due Servizi
dovranno continuare ad essere ricoperti ad interim dai dirigenti gia in servizio presso

I’Agenzia e preposti alle relative funzioni di direzione;

- la copertura dei Servizi deve tener conto di criteri di priorita in relazione ai programmi da

attuare, valutati discrezionalmente dalla Direzione Generale;

- alfine di garantire la piena efficienza dell'apparato amministrativo e la continuita e stabilita
delle funzioni dirigenziali, valutate le priorita organizzative esplicitate nel citato avviso
pubblico e considerato che gli obiettivi assegnati al Servizio Autorita di Controllo e al Servizio
Coltivazioni Erbacee, Cerealicole, Foraggere e Industriali sono adeguatamente garantite dai
dirigenti attualmente preposti che hanno sviluppato e curato la realizzazione dei programmi e

degli obiettivi nel corso del 2011, si rende opportuno provvedere al conferimento delle
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funzioni di Direttore del Servizio Produzioni Zootecniche del Dipartimento per le Produzioni
Zootecniche, per il quale € prioritario portare a definizione gli obiettivi in fase di realizzazione
fra cui I'Osservatorio della filiera lattiero-casearia ovicaprina e il Piano qualita latte, e in

particolare I'acquisizione dei lattoprelevatori;

- stante l'indisponibilita di figure dirigenziali, si dovra procedere mediante attribuzione delle
suddette funzioni ad un dipendente della categoria D, in possesso dei requisiti per I'accesso

alla qualifica dirigenziale;

VISTI gli artt. 3, comma 1, e 28 della L.R. n. 31/98, come modificato e integrato dalla L.R. 4
agosto 2011, n.16, concernenti rispettivamente il potere di organizzazione e I'attribuzione delle

funzioni dirigenziali;

VISTI I'art. 30 della L.R. 13/2006 e l'art. 11 dello Statuto che, fra le altre funzioni, attribuiscono al

direttore generale il conferimento degli incarichi ai dirigenti;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 2/1 del 14.01.2008 recante direttive sui criteri

generali per il conferimento degli incarichi dirigenziali;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 37/16 del 06.09.2011 recante direttive generali
per I'assegnazione dei dirigenti assunti con il concorso pubblico bandito con decreto n. 28406/91

del 25.9.2009 e per I'attribuzione degli incarichi dirigenziali;
VISTE le manifestazioni di interesse pervenute nei termini da parte dei seguenti funzionari:

1. Mario Cangemi, dal cui curriculum risultano esperienze di coordinamento nonché specifiche

esperienze e competenze professionali nel comparto zootecnico e lattiero-caseatrio;

2. Graziano Carta, dal cui curriculum risultano esperienze di coordinamento nonché specifiche

esperienze e competenze professionali nel comparto zootecnico e lattiero-caseario;
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3. Sandro Francesco Ciccu, dal cui curriculum risultano esperienze di direzione e di
coordinamento nonché specifiche esperienze professionali nel comparto delle produzioni

zootecniche;

4. Marco Deligia, dal cui curriculum risultano esperienze di coordinamento ma non specifiche
esperienze nelle attivita di competenza del Servizio e non risulta in possesso dei requisiti per

I'accesso alla qualifica dirigenziale;

5. Teresa Demurtas, dal cui curriculum risultano esperienze di coordinamento nonché
specifiche esperienze e competenze professionali nel comparto zootecnico, controllo e
monitoraggio sull'attuazione del POAT del’ARAS, sul Piano qualita latte e nelle attivita di

acquisizione dei lattoprelevatori;

6. Daniela Sardo, dal cui curriculum risultano specifiche esperienze e competenze professionali

nel comparto zootecnico;

7. Maurizio Satta, dal cui curriculum risultano esperienze di coordinamento nonché specifiche

esperienze e competenze professionali nel comparto zootecnico;

8. Massimiliano Venusti, dal cui curriculum risultano esperienze di coordinamento e ruoli di
responsabilita nonché specifiche esperienze e competenze professionali nel comparto

lattiero-caseario;

VISTA la manifestazione di interesse pervenuta da parte del Dott. Aldo Derudas, dirigente
dell’Ente Foreste della Sardegna, Ente non appartenente al comparto contrattuale, la cui
candidatura non e valutabile a seguito dell’abrogazione dell’art. 20, comma 11, della L.R. 4/2006
che consentiva alle Amministrazioni Regionali I'attribuzione di funzioni dirigenziali anche a

dirigenti di altre amministrazioni;

VALUTATO il dettagliato curriculum professionale allegato alle suddette manifestazioni di

interesse e in particolare il curriculum del Dott. Sandro Francesco Ciccu, gia incaricato della
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direzione del Servizio Produzioni Zootecniche dal 26 giugno 2009 al 28 agosto 2011 e assegnato
da tale data al Servizio, dal quale risultano, oltre a quanto sopra riferito, significative esperienze
relative allo sviluppo e realizzazione delle attivita del Servizio e in particolare del Piano qualita
latte, dell’acquisizione dei lattoprelevatori e dell’Osservatorio della filiera ovi-caprina, oltre che

sugli altri programmi e obiettivi del Servizio;
CONSIDERATO CHE

- lattribuzione della funzione dirigenziale deve tenere conto delle attitudini e della capacita
professionale del singolo dirigente, in relazione alla natura e alle caratteristiche della

funzione da conferire;

- deve tenersi conto altresi della capacita di direzione, di integrazione e di relazione con
l'interno e I'esterno del sistema organizzativo, delle competenze tecnico professionali

collegate all'incarico da conferire e dei risultati conseguiti in precedenti esperienze lavorative;
VALUTATE:

- le esperienze maturate nelle funzioni di direzione del Servizio Tecnico, Infrastrutturale,
Fondiario e C.B.M. del Liscia del’lERSAT oltre che del Servizio Produzioni Zootecniche, e la

pluriennale esperienza di coordinamento di vari settori dellERSAT e dell’Agenzia;

- le attitudini e le capacita professionali maturate nel corso delle diverse esperienze lavorative

risultanti dal curriculum vitae;

- la particolare conoscenza delle attivita demandate al Servizio Produzioni Zootecniche

maturate nello svolgimento delle funzioni di direzione del medesimo Servizio;

- laformazione culturale ed il titolo di dottore in scienze agrarie;
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- l'esigenza di garantire continuita e stabilita alle suddette funzioni e, in particolare, la rilevanza
dei programmi in corso di realizzazione e in particolare il Piano qualita latte, I'acquisizione

dei lattoprelevatori e 'Osservatorio della filiera;
RILEVATO CHE:

- per i motivi sopra esposti, fra le candidature pervenute risulta maggiormente funzionale alla
prosecuzione e alla definizione delle suddette attivita nonché alle esigenze direzionali della

struttura quella presentata dal Dott. Ciccu;

- il Dott. Sandro Francesco Ciccu risulta rispondere ai requisiti richiesti per dirigere il Servizio

Produzioni Zootecniche;

- il presente incarico e soggetto a verifica annuale in relazione alla sua effettiva copertura
finanziaria. Potra conseguentemente cessare in qualunque momento qualora non
sussistessero sufficienti disponibilita negli appositi stanziamenti del bilancio di previsione
dell’Agenzia o per il venir meno dell’efficacia delle disposizioni legislative che ne

costituiscono il presupposto

- il presente incarico non puo protrarsi oltre il 27 agosto 2013 ovvero fino all’espletamento dei
concorsi pubblici per I'accesso alla qualifica dirigenziale e deve ispirarsi a criteri di rotazione

negli incarichi;
DETERMINA

DI CONFERIRE al Dott. Sandro Francesco Ciccu, nato a San Vito il 21.08.1953, C.F.
CCCSDR53M211402I, per le ragioni citate in premessa e con decorrenza immediata, I'incarico di
direzione del Servizio Produzioni Zootecniche del Dipartimento per le Produzioni Zootecniche
fino alla nomina del titolare e non oltre il 27 agosto 2013 ovvero fino all’espletamento dei

concorsi pubblici per I'accesso alla qualifica dirigenziale, se antecedente;
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DI ATTRIBUIRE al Dott. Sandro Francesco Ciccu per tutta la durata dell'incarico il trattamento
economico accessorio del personale con qualifica dirigenziale, che grava sui capitoli di bilancio
dell'esercizio 2011 per la retribuzione di posizione del personale dirigente e sul fondo per la

retribuzione di risultato;

DI RIASSORBIRE nel predetto compenso e per tutta la durata dell'incarico il trattamento

accessorio attribuito al personale dipendente;

DI SOTTOPORRE il presente incarico a verifica annuale in relazione alla effettiva copertura

finanziaria e/o alle esigenze di rotazione nell'affidamento degli incarichi;

DI INVIARE per conoscenza copia del presente atto all'’Assessorato Regionale degli Affari
Generali, Personale e Riforma della Regione e allAssessorato Regionale dell'Agricoltura e

Riforma Agro-Pastorale;

DI PUBBLICARE la presente determinazione sul sito www.sardegnaagricoltura.it, nell’Albo delle

Pubblicazioni dell’Agenzia, sul sito intranet e, per estratto, sul BURAS.
Il Direttore Generale

Dott. Antonio Usai
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