Procedura selettiva per la progressione tra le aree riservate al personale di ruolo
dell’Agenzia ARGEA Sardegna. Selezione interna per titoli e colloquio per ’accesso al
livello economico iniziale della Categoria D, bandita con determinazione del Direttore
Generale della Agenzia Argea n° 5354 del 14/11/2022.

VERBALE N.2

L'anno 2022, il giorno 16 del mese di dicembre, alle ore 09.30, presso gli uffici del’Agenzia
ARGEA Sardegna, in via Caprera n. 8 a Cagliari, si € riunita la Commissione esaminatrice,
nominata con determinazione del Direttore Generale Argea n. 5789 del 02/12/2022 e cosi
composta:

= Dott. Fabio Cuccuru, dirigente ARGEA, con funzioni di Presidente;

» Dott. Marco Biagini, dirigente ARGEA, con funzioni di Componente;

= Ing. Antonella Virdis, dirigente ARGEA, con funzioni di Componente;

« Dott.ssa Monaco Giada, funzionario della Agenzia Argea, con funzioni di Segretario.

Il Presidente, dopo aver constatato la presenza di tutti i componenti della Commissione
convocati, dichiara aperta la seduta.

La Commissione esaminatrice procede all'assegnazione del punteggio di valutazione dei titoli, in
conformita a quanto indicato nell’Avviso, allegato alla determinazione del Direttore Generale della
Agenzia Argea n°5354 del 14/11/2022.

A) CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI E DI GRADUAZIONE DEGLI STESSI:

La Commissione esaminatrice, preliminarmente, prende atto che sono pervenute due
comunicazioni dei candidati ammessi alla prova orale, di seguito indicate:

- La nota della candidata Multineddu Chiara, prot n.76899 del 15.12.2022, con la quale
precisa di aver svolto un periodo di servizio inferiore rispetto a quello indicato nella
domanda presentata, con conseguente variazione in difetto del punteggio attribuibile;

- La nota del candidato Barreca Giuseppe, prot. n.77225 del 16.12.2022, di richiesta di
integrazione di un titolo, che la Commissione ritiene di non poter accogliere perche
presentato dopo la scadenza del termine, secondo quanto previsto dall’art. 3 dell’Avviso.

La Commissione procede, quindi, alla valutazione dei titoli riesaminando il curriculum vitae di
ciascun candidato.
Sono valutabili i seguenti titoli, posseduti alla scadenza dell’Avviso di selezione:

1. Titoli di studio, massimo 9 punti cosi ripartiti:

a) Laurea triennale; 1 punto nel caso di laurea con il voto massimo (110 e lode);

b) Diploma di laurea del vecchio ordinamento (DL), o laurea magistrale (LM) o laurea
specialistica (LS) del nuovo ordinamento: 2 punti pit un ulteriore punto per il voto massimo
(110 e lode), per un punteggio complessivo non superiore a 3 punti. Il punteggio per il
voto conseguito con la laurea specialistica non pudé cumularsi se gia attribuito ai sensi
della lett a);

c) Ulteriore laurea vecchio ordinamento (DL) o ulteriore laurea magistrale (LM) o
specialistica (LS): punti 1 per laurea, per un massimo di 2 punti,

d) Dottorato di ricerca o diploma di specializzazione post lauream o abilitazione
professionale post lauream: 0,75 punti per titolo per un massimo di 2,25 punti;

e) Master universitario di Il livello: 0,50 per titolo per un massimo di 1 punto;

f) Master universitario di | livello: 0,25 per titolo per un massimo di 0,75 punti.
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L'attribuzione del punteggio per i titoli, di cui alle precedenti lett. c), d), e), f), &€ subordinata alla
previa individuazione da parte della Commissione esaminatrice dell'attinenza del titolo alle linee
di attivita gestite dall’Agenzia.

2. Anzianitd di servizio ulteriore rispetto a quella richiesta come requisito di
partecipazione: potranno essere valutati per un massimo 29 punti cosi ripartiti:

a) Per ogni anno o frazione non inferiore a sei mesi di servizio nella categoria C/D: punti 1,
per un massimo di punti 24,

b) Per ogni anno o frazione non inferiore a sei mesi di servizio in altra
categoria/qualifica/fascia: 0,50 per un massimo di 5 punti;

3. Idoneita conseguita in altre procedure selettive per 'inquadramento nella categoria D

o equivalente: punti 1, per un massimo di punti 2.

ELENCO DEI CANDIDATI AMMESS| ALLA PROVA ORALE CON PUNTEGGIO
VALUTAZIONE TITOLI

N.| Candidato Totale Punteggio
Titoli

1 |Curreli Daniela 25

2 Fadda Manuela 25

3 |Sanna Sebastiano 12,75

4 (Campanella Giuseppina 12

5 Multineddu Chiara 9,50

6 |Barreca Giuseppe 4,25

Alle ore 11.00 circa la Commissione decide di sospendere i lavori.
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