
 

 Stampa  Intero Modello  in data : 7/9/2009

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2008

Tipo Istituzione : ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO

Istituzione : ARGEA SARDEGNA

Contratto : CONTRATTO REGIONE SARDEGNA

T1 T1e T2 T2a T3 T4 T5 T6 T7 T8 T9 T10 T11 T12 T13 T14 T15 S1 S1A S2

Tenute all'invio X  X X X X X X X X X X X X X X X X  X

Dichiarate X    X  X X X X X X X X X X  X  X

Inviate X    X  X X X X X X X X X X  X  X

																														Il Modello inviato risulta certificato in data : 05/09/2009

 

Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90  .................................

																														Si attesta la conformità dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle incongruenze evidenziate dal sistema SICO si

 																													confermano le giustificazioni addotte dall’Ente – Il Presidente del Collegio dei revisori dei conti.

 

Firma del Presidente del collegio dei revisori .................................
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Riepilogo Anomalie/Incongruenze
 

Sq1 Sq2 Sq3 Sq4 Sq5 Sq6 In1 In2 In3 In4 In5 In6 In7

Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO G NO NO NO

Giustificazione - Incong. 4 Codice P. 055: i contributi più elevati, sono dovuti al maggior onere a carico dell'Agenzia, pari al 10% per il personale proveniente dall ex ERSAT

(calcolato sulla retribuzione fissa e continuativa)  ed al 7,5 % per il personale proveniente dagli ex Servizi Ripartimentali dell Agricoltura (calcolato

su tutte le voci retributive);

 

 

 

Codice P. 061: la percentuale di IRAP più bassa è dovuta al fatto che è stata versata solo per 11 mensilità, da gennaio a novembre, in quanto

quella di dicembre viene versata a gennaio dell 'anno successivo. Essendo il primo anno per l' Agenzia, manca l' IRAP del dicembre dell'anno

precedente.
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T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti
al 31/12

 U D U D U D U D

DIRIGENTE 0 11 2 0 0 0 0 11 2

LIV. RETR. D4 0 3 0 0 0 0 0 3 0

LIV. RETR. D3 0 79 64 0 0 1 2 80 66

LIV. RETR. D2 0 0 1 0 0 0 0 0 1

LIV. RETR. D1 0 23 13 0 0 0 0 23 13

LIV. RETR. C3 0 71 53 1 0 1 2 73 55

LIV. RETR. C2 0 1 2 0 0 0 0 1 2

LIV. RETR. C1 0 7 12 0 0 0 1 7 13

LIV. RETR. B4 0 6 11 0 0 0 1 6 12

LIV. RETR. B3 0 32 26 0 0 0 3 32 29

LIV. RETR. B2 0 12 5 0 0 0 0 12 5

LIV. RETR. B1 0 13 25 1 0 0 2 14 27

LIV. RETR. A2 0 20 10 0 0 0 1 20 11

LIV. RETR. A1 0 3 1 0 0 0 0 3 1

TOTALE : 0 281 225 2 0 2 12 285 237
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T2 Personale con Contratto o Modalità di Lavoro Flessibile
 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile
 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale dell'Amministrazione Personale Esterno

Comandati/Distaccati Fuori Ruolo Convenzioni Comandati/Distaccati Fuori Ruolo Convenzioni

Qualifica U D U D U D U D U D U D

DIRIGENTE 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LIV. RETR. D3 7 2 0 0 0 0 18 5 0 0 0 0

LIV. RETR. D1 0 2 0 0 0 0 5 3 0 0 0 0

LIV. RETR. C3 4 2 0 0 0 0 18 6 0 0 0 0

LIV. RETR. C1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

LIV. RETR. B4 0 1 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0

LIV. RETR. B3 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

LIV. RETR. B2 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

LIV. RETR. B1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LIV. RETR. A2 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

TOTALE : 14 10 0 0 0 0 46 18 0 0 0 0
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo
 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T5 Personale Cessato

Qualifica COLLOCAMENTO

A RIPOSO PER

LIMITI DI ETA'

DIMISSIONI

VOLONTARIE

PASSAGGI PER

ESTERNALIZZAZIO

NI

PASSAGGI AD

ALTRE

AMMINISTRAZIONI

- STESSO

COMPARTO

PASSAGGI AD

ALTRE

AMMINISTRAZIONI

- ALTRO

COMPARTO

ALTRE CAUSE Totale 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

LIV. RETR. D4 - - 1 0 - - - - - - - - 1

LIV. RETR. D3 - - 4 0 - - - - - - - - 4

LIV. RETR. C3 - - - - - - - - - - 0 1 1

LIV. RETR. B4 - - 0 1 - - - - - - 1 0 2

LIV. RETR. B3 - - - - - - 1 0 - - 1 0 2

LIV. RETR. A2 2 0 - - - - - - - - 2 0 4
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T6 Personale Assunto

Qualifica NOMINA DA

CONCORSO

ALTRE CAUSE STABILIZZATO

DA

CONTRATTO A

TEMPO

DETERMINATO

STABILIZZATO

DA LSU

ASSUNZIONE

PER

CHIAMATA

DIRETTA

(L.68/99 Cat.

Protette)

ASSUNZIONE

PER

CHIAMATA

NUMERICA

(L.68/99 Cat.

Protette)

PASSAGGI DA

ALTRA

AMMINISTRAZI

ONE - STESSO

COMPARTO

PASSAGGI DA

ALTRA

AMMINISTRAZI

ONE - ALTRO

COMPARTO

Totale
 

U D U D U D U D U D U D U D U D  

DIRIGENTE - - - - - - - - - - - - 11 2 - - 13

LIV. RETR. D4 - - - - - - - - - - - - 4 0 - - 4

LIV. RETR. D3 - - - - - - - - - - - - 84 66 - - 150

LIV. RETR. D2 - - - - - - - - - - - - 0 1 - - 1

LIV. RETR. D1 - - - - - - - - - - - - 23 13 - - 36

LIV. RETR. C3 - - - - - - - - - - - - 73 56 - - 129

LIV. RETR. C2 - - - - - - - - - - - - 1 2 - - 3

LIV. RETR. C1 - - - - - - - - - - - - 7 13 - - 20

LIV. RETR. B4 - - - - - - - - - - - - 7 13 - - 20

LIV. RETR. B3 - - - - - - - - - - - - 34 29 - - 63

LIV. RETR. B2 - - - - - - - - - - - - 12 5 - - 17

LIV. RETR. B1 - - - - - - - - - - - - 14 27 - - 41

LIV. RETR. A2 - - - - - - - - - - - - 24 11 - - 35

LIV. RETR. A1 - - - - - - - - - - - - 3 1 - - 4
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T7 Dipendenti per Anzianità di Servizio 

Fasce dipendenti per
anzianità di servizio  da - a : 

0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-99 Totale
Pers. 

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

DIRIGENTE - - 3 1 2 0 6 1 - - - - - - - - - - 13

LIV. RETR. D4 - - 1 0 - - - - - - 2 0 - - - - - - 3

LIV. RETR. D3 - - 53 36 3 12 3 5 2 0 19 13 - - - - - - 146

LIV. RETR. D2 - - 0 1 - - - - - - - - - - - - - - 1

LIV. RETR. D1 0 3 11 4 4 5 7 0 1 0 0 1 - - - - - - 36

LIV. RETR. C3 - - 37 22 19 18 14 7 0 1 3 7 - - - - - - 128

LIV. RETR. C2 - - 1 2 - - - - - - - - - - - - - - 3

LIV. RETR. C1 - - 3 9 4 4 - - - - - - - - - - - - 20

LIV. RETR. B4 - - 6 4 0 8 - - - - - - - - - - - - 18

LIV. RETR. B3 - - 20 22 12 6 - - 0 1 - - - - - - - - 61

LIV. RETR. B2 - - 12 5 - - - - - - - - - - - - - - 17

LIV. RETR. B1 1 2 10 25 3 0 - - - - - - - - - - - - 41

LIV. RETR. A2 1 1 19 10 - - - - - - - - - - - - - - 31

LIV. RETR. A1 - - 3 1 - - - - - - - - - - - - - - 4
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T8 Dipendenti per Età  

Fasce dipendenti per età
da - a : 

0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-99 Tot.
Pers.

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

DIRIGENTE - - - - - - - - - - 1 0 6 1 3 1 1 0 - - - - 13

LIV. RETR. D4 - - - - - - - - - - - - - - 2 0 1 0 - - - - 3

LIV. RETR. D3 - - - - - - - - - - 1 7 15 16 32 26 32 17 - - - - 146

LIV. RETR. D2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0 1 - - 1

LIV. RETR. D1 - - - - - - - - 3 2 11 5 4 1 4 4 1 1 - - - - 36

LIV. RETR. C3 - - - - - - 1 1 10 11 32 13 17 12 7 12 6 6 - - - - 128

LIV. RETR. C2 - - - - - - - - - - 1 1 0 1 - - - - - - - - 3

LIV. RETR. C1 - - - - - - - - - - 2 4 2 5 2 1 1 3 - - - - 20

LIV. RETR. B4 - - - - - - - - 1 1 0 6 0 2 1 3 4 0 - - - - 18

LIV. RETR. B3 - - - - - - 1 1 1 0 9 7 9 13 9 6 3 2 - - - - 61

LIV. RETR. B2 - - - - - - - - - - 1 0 1 1 5 2 4 2 1 0 - - 17

LIV. RETR. B1 - - - - 1 0 0 1 1 4 3 12 7 7 2 3 - - - - - - 41

LIV. RETR. A2 - - - - - - - - 0 1 2 2 4 5 5 1 4 1 5 1 - - 31

LIV. RETR. A1 - - - - - - - - - - - - 2 0 - - 1 0 0 1 - - 4
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio 

Qualifica FINO ALLA

SCUOLA

DELL'OBBLIGO

LICENZA MEDIA

SUPERIORE

LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE

 POST LAUREA /

DOTTORATO DI

RICERCA

ALTRI TITOLI POST

LAUREA

Totale 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

DIRIGENTE - - - - - - 11 2 - - - - 13

LIV. RETR. D4 - - - - - - 3 0 - - - - 3

LIV. RETR. D3 - - 70 48 - - 10 18 - - - - 146

LIV. RETR. D2 - - 0 1 - - - - - - - - 1

LIV. RETR. D1 - - 15 6 - - 8 7 - - - - 36

LIV. RETR. C3 - - 73 55 - - - - - - - - 128

LIV. RETR. C2 1 2 - - - - - - - - - - 3

LIV. RETR. C1 - - 6 12 - - 1 1 - - - - 20

LIV. RETR. B4 6 5 0 7 - - - - - - - - 18

LIV. RETR. B3 17 8 15 21 - - - - - - - - 61

LIV. RETR. B2 7 2 5 3 - - - - - - - - 17

LIV. RETR. B1 11 26 3 1 - - - - - - - - 41

LIV. RETR. A2 17 8 3 3 - - - - - - - - 31

LIV. RETR. A1 3 1 - - - - - - - - - - 4



Pag. 12 - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO - CONTRATTO REGIONE SARDEGNA - ARGEA SARDEGNA - DATA: 7/9/2009 - ORA: 4:0

T10 Personale in Servizio al 31/12 per Regioni e Estero 

Regione  SARDEGNA

Qualifica : Uomini Donne 

DIRIGENTE 10 1

LIV. RETR. D4 3 0

LIV. RETR. D3 91 69

LIV. RETR. D2 0 1

LIV. RETR. D1 28 14

LIV. RETR. C3 87 59

LIV. RETR. C2 1 2

LIV. RETR. C1 7 14

LIV. RETR. B4 8 13

LIV. RETR. B3 33 30

LIV. RETR. B2 12 4

LIV. RETR. B1 13 27

LIV. RETR. A2 21 10

LIV. RETR. A1 3 1
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T11 Giorni di Assenza 

Qualifica FERIE ASSENZE

PER

MALATTIA

RETRIBUIT

E I

SEMESTR

E

ASSENZE

PER

MALATTIA

RETRIBUIT

E II

SEMESTR

E

LEGGE

104/92 I

SEMESTR

E

LEGGE

104/92 II

SEMESTR

E

ASS.RETRI

B.:MATER

NITA',CON

GEDO

PARENT,M

ALATTIA

FIGLIO I

SEM

ASS.RETRI

B.:MATER

NITA',CON

GEDO

PARENT,M

ALATTIA

FIGLIO II

SEM

ALTRI

PERMESSI

 ED

ASSENZE

RETRIBUIT

E I

SEMESTR

E

ALTRI

PERMESSI

 ED

ASSENZE

RETRIBUIT

E II

SEMESTR

E

SCIOPERO ALTRE

ASSENZE

NON

RETRIBUIT

E

FORMAZIO

NE

Tot
ale

U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

DIRIGENTE 205 40 6 1 6 2 - - - - - - - - 5 0 6 0 1 0 - - - - 272

LIV. RETR. D4 111 0 42 0 10 0 - - - - - - - - 4 0 26 0 - - - - 7 0 200

LIV. RETR. D3 3.166 2.273 579 487 322 227 178 103 135 107 4 16 15 22 304 150 380 129 1 4 12 0 11 9 8.634

LIV. RETR. D2 0 36 0 18 0 13 - - - - - - - - 0 1 - - - - - - - - 68

LIV. RETR. D1 948 468 110 64 70 33 28 13 30 24 9 12 15 0 129 64 124 42 3 1 0 4 8 6 2.205

LIV. RETR. C3 2.833 2.006 603 592 144 233 222 115 220 153 88 286 159 208 289 193 196 130 1 1 1 1 5 9 8.688

LIV. RETR. C2 27 61 0 14 - - 0 8 - - 1 0 5 0 1 17 0 6 - - - - 0 1 141

LIV. RETR. C1 186 436 64 87 20 50 19 9 15 10 - - - - 42 26 30 25 0 1 - - 3 2 1.025

LIV. RETR. B4 222 456 144 226 182 32 16 28 7 34 0 103 0 48 6 41 4 115 - - - - - - 1.664

LIV. RETR. B3 1.080 994 225 255 133 109 64 48 59 46 10 47 11 9 74 117 31 92 0 2 - - 0 10 3.416

LIV. RETR. B2 412 146 103 26 35 11 18 28 11 27 4 0 1 0 44 6 43 5 2 1 - - - - 923

LIV. RETR. B1 417 842 83 247 23 67 0 30 42 52 44 203 33 261 27 62 10 40 - - - - 3 0 2.486

LIV. RETR. A2 697 370 244 93 35 50 0 56 6 63 - - - - 67 28 73 7 3 0 - - - - 1.792
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Qualifica FERIE ASSENZE

PER

MALATTIA

RETRIBUIT

E I

SEMESTR

E

ASSENZE

PER

MALATTIA

RETRIBUIT

E II

SEMESTR

E

LEGGE

104/92 I

SEMESTR

E

LEGGE

104/92 II

SEMESTR

E

ASS.RETRI

B.:MATER

NITA',CON

GEDO

PARENT,M

ALATTIA

FIGLIO I

SEM

ASS.RETRI

B.:MATER

NITA',CON

GEDO

PARENT,M

ALATTIA

FIGLIO II

SEM

ALTRI

PERMESSI

 ED

ASSENZE

RETRIBUIT

E I

SEMESTR

E

ALTRI

PERMESSI

 ED

ASSENZE

RETRIBUIT

E II

SEMESTR

E

SCIOPERO ALTRE

ASSENZE

NON

RETRIBUIT

E

FORMAZIO

NE

Tot
ale

U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

LIV. RETR. A1 115 48 26 12 1 0 - - - - - - - - 2 4 4 1 - - - - - - 213
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali 

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.A./

PROGR.

ECONOMICA

DI

ANZIANITA'

TREDICESIM

A MENSILITA'

ARRETRATI

ANNO

CORRENTE

ARRETRATI

PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI

PER RITARDI

ASSENZE

ECC.

Importo
Totale 

 N° Mesi Importo 

DIRIGENTE 156 431.051 - 28.880 77.266 - - - 537.197

LIV. RETR. D4 39 98.877 - 13.272 18.821 - - - 130.970

LIV. RETR. D3 1.782,74 4.243.474 - 438.126 786.377 - - 1.159 5.466.818

LIV. RETR. D2 12 25.372 - 2.612 4.700 - - 68 32.616

LIV. RETR. D1 432 877.530 - 53.280 156.378 - - 58 1.087.130

LIV. RETR. C3 1.529,38 3.083.628 - 182.144 548.509 - - 5.758 3.808.523

LIV. RETR. C2 36 67.692 - - 11.378 - - - 79.070

LIV. RETR. C1 236,4 427.250 - 27.714 76.305 - - 619 530.650

LIV. RETR. B4 234,27 418.943 - 36.331 75.418 - - 7.045 523.647

LIV. RETR. B3 721,5 1.230.388 - 62.785 216.794 - - 3.481 1.506.486

LIV. RETR. B2 204 324.833 - - 54.599 - - - 379.432
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.A./

PROGR.

ECONOMICA

DI

ANZIANITA'

TREDICESIM

A MENSILITA'

ARRETRATI

ANNO

CORRENTE

ARRETRATI

PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI

PER RITARDI

ASSENZE

ECC.

Importo
Totale 

 N° Mesi Importo 

LIV. RETR. B1 487,52 743.613 - 1.942 124.925 - - 2.724 867.756

LIV. RETR. A2 394,47 576.839 - 13.419 101.895 - - 4.108 688.045

LIV. RETR. A1 48 67.263 - - 11.306 - - - 78.569
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori 

Qualifica  DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 2.748

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 442.802

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 31.742

Qualifica  LIV. RETR. D4

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 582

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 18.576

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 873

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 3.597

STRAORDINARIO 1.616

Qualifica  LIV. RETR. D3

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 26.973

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 401.585

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 53.073

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 117.039

STRAORDINARIO 61.479

Qualifica  LIV. RETR. D2

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 162
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ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 94
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Qualifica  LIV. RETR. D1

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 5.595

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 71.147

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 14.282

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 37.626

STRAORDINARIO 17.085

Qualifica  LIV. RETR. C3

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 19.624

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 21.000

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 52.838

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 118.254

STRAORDINARIO 50.425

Qualifica  LIV. RETR. C2

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 431

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 1.051

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 282

STRAORDINARIO 188

Qualifica  LIV. RETR. C1

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 2.723

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 1.400



Pag. 20 - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO - CONTRATTO REGIONE SARDEGNA - ARGEA SARDEGNA - DATA: 7/9/2009 - ORA: 4:0

Qualifica  LIV. RETR. C1

Voci di spesa : Importo 
COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 7.624

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 13.406

STRAORDINARIO 8.371

Qualifica  LIV. RETR. B4

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 2.785

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 5.827

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 13.017

STRAORDINARIO 4.170

Qualifica  LIV. RETR. B3

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 7.726

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 3.750

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 28.757

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 59.763

STRAORDINARIO 18.715

Qualifica  LIV. RETR. B2

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 2.071

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 1.250

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 8.332

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 23.140

STRAORDINARIO 10.740
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Qualifica  LIV. RETR. B1

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 4.733

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 15.716

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 13.865

STRAORDINARIO 10.230

Qualifica  LIV. RETR. A2

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 3.605

COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 6.047

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 29.150

STRAORDINARIO 12.675

Qualifica  LIV. RETR. A1

Voci di spesa : Importo 
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 429

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 2.641

STRAORDINARIO 67
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro 

Voci di spesa : Importo 

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 103.216

FORMAZIONE DEL PERSONALE 13.999

INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 50.975

ALTRE SPESE 7.011

INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 323.193

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 6.000.836

QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 5.713.586

IRAP 1.109.083

RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMM. PER IL PERSONALE (A RIDUZIONE) 525.112
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T15 Fondo per la Contrattazione Integrativa
 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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Scheda Informativa 1 
Informazioni Istituzione

Partita IVA : 		90037020956
Codice Fiscale : 		90037020956
Telefono : 		000000783 30853 Fax : 		000000783 30067
Email : 		sardegnaagricoltura@regione.sardegna.it
Via : 		Via Cagliari
Numero Civico : 		276
C.A.P. : 		09170
Città : 		ORISTANO
Provincia : 		OR Codice Catastale : 		G113
Indirizzo pagina web dell'ente : 		

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo II
(in assenza di tale indicazione sarà considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono Fax EMail
IBBA GIANNI 000000706026201 000000706026231 aralac2@gmail.com
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare
I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:
L'Ente risulta strutturalmente deficitario ai sensi dell'art.242 del D.lgs. 267/2000? NO

L'ente ha dichiarato lo stato di dissesto finanziario? NO

E' stato approvato il bilancio stabilmente riequilibrato? NO

Indicare il numero di unità di personale utilizzato a qualsiasi titolo (comando o altro) nelle attività esternalizzate con esclusione delle unità effettivamente

cessate a seguito di esternalizzazioni

0

Indicare il numero dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa 0

Indicare il numero degli incarichi di studio/ricerca e di consulenza 8

Indicare il numero delle unità tra i 'presenti al 31.12' di Tab.1 che appartengono alle categorie protette (Legge n.68/99) 59

Numero di unità di personale a tempo indeterminato che al 31/12 appartiene alle categorie protette

						Categoria D 3

						Categoria C 11

						Categoria B 27

						Categoria A 18

						Personale Contrattista 0

Indicare il totale delle somme trattenute ai dipendenti per le assenze per malattia in applicazione dell'art. 71 del D.L. n. 112 del 25/06/2008 convertito in L.

133/2008

0

Quante persone al 31/12/2008 erano in possesso dei requisiti  per la stabilizzazione? (l.f. 2007 e 2008) 0

Quante delle persone che al 31/12/2008 erano in possesso dei requisiti, verranno stabilizzate nel 2009 in base alla programmaz. triennale dei fabbisogni e

dei limiti previsti dalla normativa vigente?

0

Quante delle persone che al 31/12/2008 erano in possesso dei requisiti, verranno stabilizzate nel corso del biennio 2010 -  2011? 0

Suggerimenti :  
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Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Equivalente)
Cognome Nome Ente Rappresentato

MAMELI GIUSEPPE  
MOCCI GIORGIO  
SCANO ROBERTO  
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 Scheda Informativa 2 
Monitoraggio del contratto integrativo

Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data di sottoscrizione dell’accordo annuale di utilizzo delle risorse:  

Data della certificazione positiva dei revisori dell’accordo annuale:  

ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO

DELLA PRESENTE SCHEDA

0

IMPORTO DEL FONDO AL 2004 RIPORTATO IN TABELLA 15 DEL CONTO ANNUALE 2004 CERTIFICATO DALL'ORGANO DI

CONTROLLO

0

IMPORTO COMPLESSIVO DELLE EVENTUALI RISORSE,AGGIUNTIVE RISPETTO A QUELLE IL CUI AMMONTARE È

DEFINITO DAL CCRL,CON CUI SONO STATI  INCREMENTATI  I FONDI PER LA CONTRATT.INTEGRATIVA RIFERITI AL

2008

0

DI CUI, IN PERCENTUALE, RISORSE AGGIUNTIVE DETERMINATE DALL'EVENTUALE QUOTA PARTE, OVE PREVISTA, DI

INCENTIVI DISCIPLINATI PER LEGGE PER REGOLAMENTI (ART. 30 C. 1 LETT. G) CCRL 08.10.2008)

0

PER QUANTI ANNI NELL'ULTIMO QUINQUENNIO È STATA APPLICATA LA CLAUSOLA FISSATA DALL'ART. 30 C. 1 LETT.

G) DEL CCRL 7 OTTOBRE 2008?

0

POSIZIONI

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 640080

L'AFFIDAMENTO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE È AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE SULLA BASE DI

INCARICHI PREDETERMINATI?

SI



Pag. 28 - ENTI REGIONALI DI SVILUPPO AGRICOLO - CONTRATTO REGIONE SARDEGNA - ARGEA SARDEGNA - DATA: 7/9/2009 - ORA: 4:0

ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA ? SI

PER SCELTA DELL'ORGANO POLITICO ? NO

SULLA BASE DI ALTRI FATTORI ? NO

DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni Valore 

 60 774 

 28 310 

 16 250 

 5 280 

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

È STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART. 69, COMMA 2 DEL CCRL 	

 

15/05/2001 AI FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI?

NO

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI, QUANTI SONO STATI I DIPENDENTI CHE VI

HANNO CONCORSO?

0

PROGRESSIONI ORIZZONTALI EFFETTUATE NELL'ANNO DI RILEVAZIONE  

AREA A / CATEGORIA A / FASCIA I  

NUMERO PROGRESSIONI 0

IMPORTO COMPLESSIVO 0

AREA B / CATEGORIA B / FASCIA II  

NUMERO PROGRESSIONI 0

IMPORTO COMPLESSIVO 0
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AREA C / CATEGORIA C / FASCIA III  

NUMERO PROGRESSIONI 0

IMPORTO COMPLESSIVO 0

AREA D / CATEGORIA D  

NUMERO PROGRESSIONI 0

IMPORTO COMPLESSIVO 0

PRODUTTIVITA' EROGATA NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

SPECIFICARE IN TERMINI PERCENTUALI LA RILEVANZA DI CIASCUN CRITERIO ADOTTATO PER VALUTARE LA

PRODUTTIVITÀ INDIVIDUALE (O  IL MERITO).

 

VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE 0

ORE LAVORATE 0

CORSI FREQUENTATI 0

ALTRO 0

NUMERO TOTALE DEI DIPENDENTI BENEFICIARI DEGLI IMPORTI RELATIVI ALLA PRODUTTIVITÀ INDIVIDUALE (O AL

MERITO)

0

IMPORTO TOTALE EROGATO RELATIVO ALLA PRODUTTIVITÀ INDIVIDUALE (O AL MERITO) 0

NUMERO DEI DIPENDENTI BENEFICIARI DELL'IMPORTO MINIMO RELATIVO ALLA PRODUTTIVITÀ INDIVIDUALE (O AL

MERITO)

0

IMPORTO TOTALE EROGATO AI DIPENDENTI ENUMERATI AL PUNTO PRECEDENTE RELATIVO ALLA PRODUTTIVITÀ

INDIVIDUALE (O AL MERITO)

0

NUMERO DEI DIPENDENTI BENEFICIARI DELL'IMPORTO MASSIMO RELATIVO ALLA PRODUTTIVITÀ INDIVIDUALE (O AL 0
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MERITO)

IMPORTO TOTALE EROGATO AI DIPENDENTI ENUMERATI AL PUNTO PRECEDENTE RELATIVO ALLA PRODUTTIVITÀ

INDIVIDUALE (O AL MERITO)

0

NUMERO DEI PROGETTI PROPOSTI AI FINI DELLA PRODUTTIVITÀ COLLETTIVA 0

NUMERO DEI PROGETTI REALIZZATI AI FINI DELLA PRODUTTIVITÀ COLLETTIVA 0

IMPORTO TOTALE DESTINATO AL PAGAMENTO DELLA PRODUTTIVITÀ COLLETTIVA 0

NUMERO DEI DIPENDENTI BENEFICIARI DELLA PRODUTTIVITÀ COLLETTIVA 0

Commento dell'organo di controllo : L'Agenzia ARGEA Sardegna, di nuova costituzione, ha iniziato ad operare, con proprio personale, dal 01 gennaio 2008.

Non essenso, sino al CCRL  del 08/10/2008 sede di contrattazione integrativa, nel corso del 2008 non ha stipulato alcun

contratto integrativo. Le incongruenze nella tabella "Incongruenza 1 e controlli T14" verranno giustificate nella

relazione.                                                                                                                                           
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO  DI CONTROLLO

Con la sottoscrizione l'organo di controllo attesta la veridicità delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che: 

•   gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

•   nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, l'Istituzione si è attenuta ai vincoli fissati dal CCNL

•   nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, l'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

 

Firma del Presidente del collegio dei revisori .................................


